FACEBOOK: VACANTES PARA TOD@S EN LAS ESCUELAS PÚBLICAS       WHATSAPP: 011-3619-0666 / 011-3230-4325 / 0113799-4065 / 011-6914-9811

INSTRUCCIONES PARA EL RECLAMO 

1. Desde el 9 de noviembre verificá si obtuviste o no vacante en la escuela donde inscribiste o a través de la página de inscripción: PÁGINA DE INSCRIPCIÓN DEL GOBIERNO o llamá al 0800-222-0400. 
2.  En caso de quedar en lista de espera, por favor hacé clic aquí y completá este formulario:

https://goo.gl/forms/JntPIJdL9BqVvj2F3
       Los datos nos sirven para reclamar en el Ministerio, la Legislatura y la Justicia por la apertura de escuelas y para poder ponernos en contacto para orientarte en el reclamo.

3. Dirigite a la supervisión del Distrito Escolar al que pertenece la escuela que pusiste como primera opción (abajo las direcciones). Pedí hablar con la supervisora o con la persona a cargo de la supervisión. NO con el facilitador. Lxs supervisores tienen acceso a los listados y en los casos que por reglamento corresponda la asignación de vacante, se supone que pueden modificarlos. 
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Ubicacion de los 64 Centros de Primera
Infancia en la Ciudad de Buenos Aires.

Creacion: 24 de febrero de 2016




4. Si no encontrás solución en la supervisión solicitá que te firmen y sellen una copia de la nota que entregas como recibida. A continuación el modelo de la nota que tenés que llevar, completala con los datos de tu caso.
MODELO DE NOTA A PRESENTAR EN LA SUPERVISIÓN:
Reemplazá todo lo que está entre paréntesis por los datos que corresponden en tu caso. Borrá las indicaciones que están entre paréntensis una vez que coloques los datos.

CABA, (fecha) ______________
Sr./a. Supervisor/a del Nivel (Inicial/Primario)

del Distrito Escolar N°     del GCBA:

Quien suscribe, (nombre y apellido madre o padre) ___________ ,DNI  (del adulto/a) _________                , por propio derecho y en representación de mi hija/o menor de edad (nombre y apellido del niño/a) _________ , DNI (del niño/a) _______ , con domicilio real en  (lugar donde vive el niño/a) _________, de esta ciudad , teléfono particular ________ , teléfono celular _______  y constituyendo domicilio en el precedentemente indicado, vengo a solicitarle le otorgue a mi (hijo/a) _____  una vacante en el sistema educativo estatal a cargo del GCBA dentro del barrio (completar el nombre del barrio o comuna) ______  , tal como dispone el art. 29 de la Ley 114. 

(El/La niño/niña) _____  fue(inscripto/a) ______ en tiempo y forma, de acuerdo a los procedimientos estipulados por el Ministerio de Educación del GCBA, habiéndonos otorgado el Nº de Preinscripción: _______ . El/Ella ha quedado en lista de espera para la Escuela (datos de la escuela que puso como primera opción, N° de Escuela, Distrito Escolar, Nombre) _______ , la que fue seleccionada como “Prioridad 1”, para la (sala/grado)________ en el turno (mañana, tarde, jornada completa) _________ .

Es responsabilidad absoluta y propia del Estado de la CABA brindar educación pública y gratuita para los habitantes de la Ciudad, de acuerdo a lo estipulado en el art. 24 de la Constitución porteña, en donde se determina que “La Ciudad asume la responsabilidad indelegable de asegurar y financiar la educación pública, estatal, laica y gratuita en todos los niveles y modalidades, a partir de los 45 días de vida y hasta el nivel superior…”. 

Al no proveerle a mi hijo/a una vacante en el nivel (inicial/primario/secundario) ______ del sistema educativo porteño, la CABA está incurriendo en una omisión estatal que vulnera los derechos fundamentales (del/la niño/a) _____ y de la familia en su conjunto. En efecto, se ve (privado/a) _____ del acceso a la educación y se afecta su desarrollo personal y la igualdad de oportunidades de ingreso al sistema educativo. Como familia, se ve afligida nuestra vida privada y familiar al cercenarnos nuestro derecho a elegir la forma de, cuidado, crianza y educación de la niña, con un impacto diferencial en la madre pues, de acuerdo a la distribución cultural del trabajo, sobre las mujeres madres recae prioritariamente el cuidado de los/as hijos/as.

A su vez, la omisión de otorgarle una vacante (al/la niño/a) ______ en la escuela mencionada, desconoce el compromiso constitucional asumido en el art. 24 de la Constitución y refrendado en los Instrumentos Internacionales con la Jerarquía de la Constitución Argentina (por ejemplo, los artículos 19 y 26 del Pacto de San José de Costa Rica, que pone en cabeza del Estado adoptar normas que aseguren el ejercicio de los derechos de educación de todos sus habitantes; la Declaración Universal de los Derechos Humanos (art. 26), Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre (art. XII), el Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Cultural y la Convención de los Derechos del Niño.

Asimismo, y más allá de las razones de índole legal que nos amparan, la omisión de brindarle a mi hijo/a el acceso a la educación desde el nivel inicial me obliga a recurrir a sistemas privados de gestión del cuidado y la educación que suplen la responsabilidad estatal mencionada. Sin embargo, la situación familiar no permite acceder a ese tipo de modalidades porque (detallar situación particular) ______________________________
_______________________________________________________________________________________
Por lo tanto y en atención a la multiplicidad de razones expuestas, intimo a Ud. a que en el plazo de 72 horas hábiles nos brinde una respuesta favorable. De lo contrario o ante la falta de respuesta, llevaremos el reclamo por la vía judicial pertinente.

Saludo a usted, atentamente..

Firma:

Aclaración:

DNI:

E-Mail:

Teléfono Celular:
NIVEL INICIAL
	Grupo
	D.E.
	Domicilio
	Teléfono

	la
	1º
	Libertad 581
	4382-0808

	lc
	3º
	Humberto 1° 1573
	4304-0595

	Ib
	6º
	Boedo 650 2º Piso
	4956-0235

	IIa
	4º
	Manuel Gálvez 156
	4361-8327

	IIb
	5º
	Montes de Oca 455
	4300-7070

	IIIa
	2º
	Cabrera 3430
	4964-3055

	IIIb
	7º
	Díaz Velez 4659
	4981-3871

	IVa
	8º
	Av. Hipólito Yrigoyen 4238
	4958-3295

	IVb
	11º
	Lautaro 752
	4633-2702

	Va
	13º
	M. Artigas 5951
	4635-6257

	Vb
	20º
	L. de la Torre 2288
	4686-4985

	VIa
	19º
	Cnel. Pagola 4181
	4923-7352

	VIb
	21º
	Chilavert 6090
	4605-1723

	VIIa
	12º
	Caracas 48
	4637-7307

	VIIb
	18º
	Gualeguaychú 550
	4674-6670

	VIIIa
	16º
	José Cubas 2410
	1538499977

	VIIIb
	17º
	Salvador M. del Carril 4935
	4504-6084

	IXa
	9º
	Moldes 1220
	4780-3619

	IXb
	10º
	Vuelta de Obligado 3552
	4519-0276

	Xa
	14º
	Olleros 3621
	4555-7165

	Xb
	15º
	M. Galván 3711
	5197-6277


NIVEL PRIMARIO
	D.E.
	Domicilio
	Teléfono

	1º
	Av. Presidente Quintana 35
	4812-6588
4811-9535 (Sup. adj.)

	2º
	Av. Pueyrredón 630
	4961-9567/8996/5971

	3º
	Constitución 1839
	4304-9750

	4º
	Suarez 1131
	4302-2823 / 4301-3558

	5º
	Montes de Oca 439 1º piso
	4307-6753/4686/4676

	6º
	Humberto Primo 3187
	4957-1563/4932-5497 (fax)

	7º
	Cnel. Apolinario Figueroa 651
	4581-0299/4582-6212 (fax)

	8º
	Av. La Plata 623
	4922-9043

	9º
	Güemes 4615
	4773-5284/7453

	10º
	Moldes 1854
	4781-4240/0099/6704

	11º
	Av. Carabobo 253
	4632-1081

	12º
	Caracas 48
	4611-3191/1471/5316

	13º
	Manuel Artigas 5951
	4682-9849/0566

	14º
	Bolivia 2571
	4581-0614/4582-1741

	15º
	Carbajal 4019
	4554-5138

	16º
	José Cubas 3789
	4502-0182/6664/2165

	17º
	Bahía Blanca 4025
	4501-3170/0105

	18º
	Segurola 1104
	4567-6139/2914

	19º
	Cnel. Pagola 4181
	4923-1276/6228

	20º
	Fonrouge 346
	4641-7247/1796

	21º 
	Cnel. M. Chilavert 6090
	4605-1597/5860


NIVEL MEDIO
	Región
	Supervisores
	Dirección 

	1 
DE. 1-3 
	Aurelia Pereira, Susana Maldonado, Viviana Nottaro
	Callao 628 
	4813-9790 

	2 
DE. 4-5 
	Gabriel Cruz, Graciela Piccioni
	P. de Mendoza 1777 
	4302-1433 

	3 
DE. 2-6 
	Carlos Cattaneo, Ethel Wallace, Cecilia González
	Rivadavia 3577 
	4865-8107

	4 
DE. 7 
8-14 
	Silvia Sánchez, Silvia De Virgilio, Lucia Asin
	Teodoro García 3899 
	4551-9166

	5 
DE. 13
19-20-21 
	Miguel Ángel Mora, Mónica RodriguezLarribau, RaùlPaglilla
	Murguiondo 1568 
	4687-2400 

	6 
DE. 11 
12-18 
	Inés Barreto, Susana González, Ma. Angélica Cornejo
	Caracas 48 
	4637-4516

	7 
DE. 15
16-17 
	Adriana Gerpe, Beatriz Sist, Adriana Fernandez del Rey
	S.M. del Carril 4120 
	4504-8361

	8 
DE. 9-10 
	Mirta Nápoli, Patricia Gonzalez, Ernesto Schoon
	Humboldt 1750
	4773 1531


ESCUELAS NORMALES – NIVEL INICIAL Y PRIMARIO:Bernardo de Irigoyen 272  – Tel: 4323-9300 (int 3131)
5. Presentar otra nota en el Ministerio de Educación - Paseo Colón 255 de 10 a 14 horas - MESA DE ENTRADAS. Deben darte unnúmero de expediente distinto al número de reclamo de la página de inscripción. Concurrir con DNI y adjuntar comprobante de pre-inscripción a la nota. No te vayas sin que te lo reciban, no vayas a otro lado, es ahí donde deben recibirte. Si te dicen que llames otro día para darte el número de expediente porque “no hay sistema”, no olvides llamar y pedirlo.
MODELO DE CARTA PARA LA MINISTRA DE EDUCACIÓN SOLEDAD ACUÑA
Reemplazar por tus datos todo lo que está entre paréntesis y luego borrar el contenido entre paréntesis

CABA, (fecha) ______

Sra. Ministra de Educación de la CABA

Lic. Soledad Acuña:

Quien suscribe, (nombre y apellido madre o padre) ___________ , DNI  (del adulto/a) _________                , por propio derecho y en representación de mi hija/o menor de edad (nombre y apellido del niño/a) _________ , DNI (del niño/a) _______ , con domicilio real en  (lugar donde vive el niño/a) _________, de esta ciudad , teléfono particular ________ , teléfono celular _______  y constituyendo domicilio en el precedentemente indicado, vengo a solicitarle le otorgue a mi (hijo/a) _____  una vacante en el sistema educativo estatal a cargo del GCBA dentro del barrio (completar el nombre del barrio o comuna) ______  , tal como dispone el art. 29 de la Ley 114. 

(El/La niño/niña) _____  fue (inscripto/a) ______ en tiempo y forma, de acuerdo a los procedimientos estipulados por el Ministerio de Educación del GCBA, habiéndonos otorgado el Nº de Preinscripción: _______ . El/Ella ha quedado en lista de espera para la Escuela (datos de la escuela que puso como primera opción, N° de Escuela, Distrito Escolar, Nombre) _______ , la que fue seleccionada como “Prioridad 1”, para la (sala/grado)________ en el turno (mañana, tarde, jornada completa) _________ .

He realizado (otra/s inscripción/es) _________ anteriormente y ya había quedado en lista de espera (si ya quedaste en lista de espera antes, menciona la cantidad de veces, sino quitá este párrafo) ____________________

Es responsabilidad absoluta y propia del Estado de la CABA brindar educación pública y gratuita para los habitantes de la Ciudad, de acuerdo a lo estipulado en el art. 24 de la Constitución porteña, en donde se determina que “La Ciudad asume la responsabilidad indelegable de asegurar y financiar la educación pública, estatal, laica y gratuita en todos los niveles y modalidades, a partir de los 45 días de vida y hasta el nivel superior…”. 

Al no proveerle a mi hijo/a una vacante en el nivel (inicial/primario/secundario) ______ del sistema educativo porteño, la CABA está incurriendo en una omisión estatal que vulnera los derechos fundamentales (del/la niño/a) _____ y de la familia en su conjunto. En efecto, se ve (privado/a) _____ del acceso a la educación y se afecta su desarrollo personal y la igualdad de oportunidades de ingreso al sistema educativo. Como familia, se ve afligida nuestra vida privada y familiar al cercenarnos nuestro derecho a elegir la forma de, cuidado, crianza y educación de la niña, con un impacto diferencial en la madre pues, de acuerdo a la distribución cultural del trabajo, sobre las mujeres madres recae prioritariamente el cuidado de los/as hijos/as.

A su vez, la omisión de otorgarle una vacante (al/la niño/a) ______ en la escuela mencionada, desconoce el compromiso constitucional asumido en el art. 24 de la Constitución y refrendado en los Instrumentos Internacionales con la Jerarquía de la Constitución Argentina (por ejemplo, los artículos 19 y 26 del Pacto de San José de Costa Rica, que pone en cabeza del Estado adoptar normas que aseguren el ejercicio de los derechos de educación de todos sus habitantes; la Declaración Universal de los Derechos Humanos (art. 26), Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre (art. XII), el Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Cultural y la Convención de los Derechos del Niño.

A sus efectos, les comunico que no aceptaré cupo alguno en un Centro de Primera Infancia (CPI), puesto que con ello no cumplen con la obligación de garantizar el acceso al sistema educativo público, como les ha indicado la cámara de apelaciones en los expedientes 74424/2017 y 78233/2017.

Asimismo, y más allá de las razones de índole legal que nos amparan, la omisión de brindarle a mi hijo/a el acceso a la educación desde el nivel inicial me obliga a recurrir a sistemas privados de gestión del cuidado y la educación que suplen la responsabilidad estatal mencionada. Sin embargo, la situación familiar no permite acceder a ese tipo de modalidades porque (detallar situación particular, por ejemplo, ningún miembro de la familia puede cuidarlo/a, soy único sostén de familia, por los bajos ingresos no podemos pagar escuela privada o niñera, etc.) _______________________________________________________________
Por lo tanto y en atención a la multiplicidad de razones expuestas, intimo a Ud. a que en el plazo de 72 horas hábiles nos brinde una respuesta favorable. De lo contrario o ante la falta de respuesta, llevaremos el reclamo por la vía judicial pertinente.

Saludo a usted, atentamente.
Firma:

Aclaración:

DNI:

E-Mail:

Teléfono Celular:

6. Acercate en el mismo edificio de Paseo Colón 255 el mismo día que lleves la nota a Mesa de Entradas a las Direcciones de Área de los distintos Niveles y explicá tu situación. 
· NIVEL INICIAL: Paseo Colón 255 4° piso, contrafrente. Tel: 4340-8156. Mail: dei@bue.edu.ar
· NIVEL PRIMARIO: Paseo Colón 255 4° piso, contrafrente. Tel: 4340-8157. Mail: dep@bue.edu.ar; 
dep_equipo@bue.edu.ar
· NIVEL MEDIO: Paseo Colón 255 4° piso, frente. Tel: 4340-8150 / 8152. Mail: dem@bue.edu.ar
SI SE NIEGAN A RECIBIRTE PEDÍ EN MESA DE ENTRADAS EL LIBRO DE QUEJAS Y DEJÁ ASENTADO ALLÍ  QUE SE NEGARON A RECIBIRTE. SACALE FOTO A LA NOTA.

[image: image29.jpg]Q

Relevamiento de infrae.

6,684 vistas
COMPARTIR

Capa sin nombre

Q Escuela de Jornada Completa N° 23 de

9 Escuela Primaria Comdin N 24 Padre Ca...

9 Escuela Primaria Comin N* 12 Facundo...

9 Escuela Primaria Comn N° 16 Ernesto

@ Escuela Primaria Comin N° 16 John F. K..

@ Escuela Primaria Comin N° 25 Estados ...

9 Escuela Primaria Comn N* 14 Guillerm.

@ EscuelaN*7DE. 18

Q Escuela Primaria Comiin N° 01 Martin Fi...

@ Escuela Publica N3 D.E. 7 *Primera Jun...

@ Escuela media Jorge Donn y Fernando A.
@ Escuela de Comercio Numero 30 Doctor.
Q Escuela media comercial 33 de 18

9 Escuela de teatro N1

@ Escuela superior de Hipolitc

| JoséLeo

e VillaAdelina  Munro

Vicente Lopez

]
. vilaBallester
Loma S = !
Hemees) Sarmi Bari\/Chifio 1
s AN
. \/
VILLA BRQUIZA
Biloghurst
Villa Bosch o
Cdad. Jardin ¥ Say la Chacarita
Lomac de '
oras e Santos Lugares S s
sto
Caseros ” i w
= ALLITO!

€l Palomar

-
_:F—’—VIK S s
Sarmiento e FLORESY. ¢ Funda le’un
Hoado b Rt 5 X e BARR)
NUEVA 3

EYA Aol %

Ramos Mejia
N Ol R iatanads
omas del &
e [ e ,mf«'mpm/ 4 A
o e / S
N 7 I P o ol ¢ %

BRS¢ : Sl o Gerl o, :\

B ¢ > mcxu[w ¢ Ly “ Dominico

e 3 "u‘ iy, 3 . Wilde  Don Bosco

VilaFiorito %

) Datos de mapas ©2016 Google Condiciones 2kmi_____ 2 3





7. Si bien no es necesario para iniciarlo, creemos que antes de iniciarlo es conveniente agotar las vías de reclamo administrativas. Si presentaste nota en la supervisión, en el ministerio, hablaste con la dirección del área y seguís sin obtener respuesta favorable, lo mejor es que inicies cuanto antes el reclamo judicial. 

El recurso de amparo se puede iniciar en cualquier otro momento del ciclo lectivo, no dejes de reclamar si llegas a este instructivo con el año escolar ya iniciado. Incluso si por necesidad tenés que escolarizar en una escuela privada, podés igual iniciar un recurso de amparo para reclamar el lugar que te fuera negado en la pública. Si te dieron lugar en un CPI también podés reclamar por una vacante en una escuela. Lo que si sugerimos es que eviten publicar de manera pública comentarios y fotos en sus redes sociales de que están asistiendo a privada porque hasta eso revisan intentando negar el derecho de acceso a la escuela pública, aunque resulte increíble, el año pasado los abogados del Ministerio intentaron usar como argumento para rechazar un amparo que no era urgente porque revisaron una cuenta de Facebook de un papá donde encontraron una foto de su niña en una escuela privada. El juez rechazó el argumento, pero para evitar que lo intenten mejor si lo tenemos presente.
DOCUMENTACIÓN  NECESARIA  PARA UN RECURSO DE AMPARO:

· Partida de nacimiento del niño/a, para ir adelantando este paso pedí una copia certificada GRATUITA en este link: http://www.buenosaires.gob.ar/tramites/solicitud-de-partidas
· DNI niño/a
· DNI del adulto responsable que lo inicia (sugerimos que sea quien tenga más tiempo disponible dado que serán citados alrededor de 4 veces durante el proceso y no se puede faltar)
· Factura donde figure domicilio (no importa que esté a otro nombre) o certificado de trabajo donde conste el domicilio
·  Recibo de sueldo del adulto responsable (si no tiene se puede hacer igual). 
· Si alguno de los padres es docente de escuela del GCBA llevar también recibo de sueldo y si trabaja en la misma escuela en la que solicita la vacante certificado de trabajo de la escuela. 
· Número de preinscripción, número de reclamo y de expediente que le otorgaron en el Ministerio al presentar la nota y toda prueba (fotos, chats o mails) que ratifiquen la denuncia. 

¿QUÉ ES UN RECURSO DE AMPARO?

El amparoresguarda los derechos constitucionales del ciudadano. El amparo cumple una doble función: de protección al ciudadano en sus garantías fundamentales y a la propia constitución al garantizar la inviolabilidad de sus preceptos ya sea por normas generales contrarias a dichos preceptos o por actos de autoridad que vulneren el contenido o los derechos fundamentales reconocidos en la Constitución. El juez sale por sorteo y de la actuación del juez y de las respuestas y apelaciones del gobierno dependerá cuánto tiempo lleve el amparo y su resolución. En general ahora todos los jueces fallan a favor de las familias, pero no todos en los mismos plazos ni con los mismos fallos. Hubo amparos que se resolvieron favorablemente en menos de un mes, otros que llevaron casi un año, según el juez y los artilugios del gobierno.

OPCIONES PARA REALIZAR EL RECURSO DE AMPARO

· Ministerio Público de la Defensa

Lo primero que pedimos es que te dirijas con toda la documentación original a Almafuerte 45 de 9 a 15 horas. Allí te toman una declaración jurada, les van a preguntar si tienen recibos de sueldo, en caso que trabajen en blanco y paguen alquiler lleven el contrato de alquiler para que se tome en cuenta así como otros gastos que tengan y justifiquen que no pueden abonar el patrocinio privado de un/a bogado/a. De ahí pasa a Niñez quienes intentan en contacto con las supervisiones solucionarlo. Generalmente no lo logran y pasa a una Defensoría Pública, que toca por sorteo. Algunas defensorías avanzan rápidamente con el recurso de amparo y otras no lo hacen, mandan a las familias a recorrer CPI, a pedir presupuestos de escuelas privadas, a recorrer supervisiones. Para denunciar este manejo que también vulnera el derecho de acceso a la Justicia este año vamos a recopilar en un formulario los testimonios de las familias que hayan asistido. Por eso será importante que cada vez que se comuniquen con ustedes pidan nombre y apellido de la persona, a qué organismo pertenece y lo anoten, así como también qué les dijo cada uno/a.
La experiencia de años anteriores nos indica que demoran en dar respuesta, pero en general resulta favorable. Si vas por esta opción, también tenemos un grupo de Whatsapp para poner en contacto a las familias que también eligieron la Defensoría para que puedan ir compartiendo experiencias.Si querés te sumamos enviando mensaje al 011-3619-0666 comunicando que elegirán esta opción.

Si al cabo de dos semanas de haber ido a Almafuerte 45 no tuvieron ningún contacto o al contactarlos les dieron excusas para no avanzar con el reclamo, en el grupo Vacantes para Todxs en las Escuelas Públicas tenemos un grupo de abogados y abogadas que solidaria y comprometidamente realizan patrocinio gratuito para las familias.
· Grupo de Litigio Estratégico (GLE) - Coordinado por el Dr. Albor y la Dra. Fernández

Los miércoles por la tarde, de 15 a 19 aproximadamente, en zona céntrica. En caso de elegir esta opción la familia tendrá que ir a ver expedientes y colaborar con su propio amparo. Se va a requerir tiempo para asumir su propia defensa en conjunto con los abogados. Para esta opción comunicarse por whatsappcon Patricia S. Pines011-3619-0666. 
Si elegís esta opción debes llevar la documentación original y dos copias puestas en dos folios con etiqueta con tu nombre y apellido en el frente.
El GLE realizó alrededor de 100 amparos en los últimos 3 años, de los cuales todos favorable y algunos pocos siguen en curso.

· Dr. Barreyro, Dra. Urquiza y Dra. Blanco
La documentación escaneada o fotos de la documentación (de muy buena calidad, legibles) se envía primero toda junta en un solo mail. Preparan el escrito inicial, convocamos una o dos semanas después a firmar los escritos iniciales generalmente cerca del Ministerio de Educación alrededor de las 14 horas. En ese primer encuentro firman una autorización para representarlos, siguen los abogados/as los casos y se comunican por mail solo en caso de que haya novedades. Si es necesario firmar alguna otra documentación combinan otros encuentros generalmente en horario de la mañana o mediodía cerca de Tribunales.
El Dr. Barreyro se incorporó a la causa a mediados de 2017 e inició 200 amparos, de los cuales también la mayoría resultó favorable y otros siguen en curso.

Las Dras. Urquiza y Blanco podrán tomar pocos casos, pero ofrecen colaboración por haber sido madres afectadas por la falta de vacante que resolvieron su caso con ayuda del grupo Vacantes para Todxs en las Escuelas Públicas..

Para ponerse en contacto con ellos, enviar whatsapp 011-3619-0666, a Patricia S. Pines.

TODAS LAS OPCIONES DE REALIZAR UN AMPARO MENCIONADAS EN ESTE DOCUMENTO SON SIN COSTO PARA LAS FAMILIAS

· Además sugerimos también realizar el reclamo correspondiente con la misma documentación en la Defensoría del Pueblo, esto NO es un recurso de amparo, pero es importante hacerlo ahí también porque elaboran estadísticas de reclamo y pueden pedir datos al Ministerio que nos resulten útiles para la lucha por la apertura de escuelas. Defensoría del Pueblo, área educación: Venezuela 842 - Teléfono: 4338-4900 int. 7522 / 7523 - Mail: educacion@defensoria.org.ar
Página de la Defensoría del Pueblo: http://www.defensoria.org.ar/
· También podés hacer la presentación en la "Defensoría Zonal" del Consejo de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes correspondiente a la comuna de residencia, invocando la figura de la "exigibilidad de Derechos" de vuestros hijos/as al acceso a la Educación, consagrada en el Art. 23 de la Constitución de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, como en el Artículo 6º. -"Efectivización de derechos", de la Ley 114 de "protección integral de los derechos de niños, niñas y adolescentes" de la CABA. Hay 15 "Defensorías Zonales":
Comuna 1 – Plaza - Paraná 426 – Piso 18 – Dto. A - 4371-0089 / 4371-9041
Comuna 2 – Recoleta - Uriburu 1022 – Piso 3 - 4823-1165 / 48231172
Comuna 3 – Once - Junín 521 – Piso 3 - 4372-9452
Comuna 4 – Boca Barracas - Rocha 1731 - 4301-8824 / 4301-4859
Comuna 4 – Zavaleta - Polo Educativo Iriarte y Montesquieu - 4301-0039
Comuna 4 – Pompeya - Av. Cruz 1252 - 4919 – 6429 / 4918-0891
Comuna 5 – Centro - Av. Jujuy 1028 - 4942-0747 / 4942-7164
Comuna 6 – Caballito - Emilio Mitre 956 Loc. 26 - 4612-7292
Comuna 7 – Flores - Castañón 1060 - 4612-7292 / 4613-7068
Comuna 8 – Lugano - Cafayate 5230 - 4605-5741 / 4604-0590
Comuna 9 – Mataderos - Pieres 376 – Dto. B - 4643-1572
Comuna 10 – Floresta - Bacacay 3968 - 4636-2490 / 4636-2262 Int. 108
Comuna 11 – Villa del Parque - Helguera 2881 - 4505-0853 / 4501-9319
Comuna 12 – Villa Urquiza - Miller 2751 - 4521-3496
Comuna 13 – Belgrano - Av. Cabildo 3067 – Piso 2 - 4703-1941
Comuna 14 – Palermo - Beruti 3325 - 4829-1256 / 4773-2946 / 4771-0750
Comuna 15 – Chacarita / Paternal - Rodney 226 - 4857-0121 / 4587-7210
¿QUÉ MÁS PODEMOS HACER LAS FAMILIAS?
· Si tenemos conocidos/as periodistas, insistir para que la problemática se difunda.

· Asesorar a otras familias, dar a conocer los espacios de intercambio de información. El grupo Vacantes para Tod@s en las Escuelas Públicas tiene casi 10.000 miembros, es un espacio abierto a consultas y orientación, ser solidarios/as con quienes están atravesando la angustia de no tener escuela para su hijo/a.

· Acompañar acciones por la construcción de escuelas, participar de festivales, campañas de fotos y cualquier otra iniciativa que surja.

· Dejar constancia de la vulneración del derecho constitucional en todos los ámbitos posibles, en los tres poderes especialmente. Para ello muchas veces convocamos a la Legislatura, al Ministerio y alentamos a reclamar en el Poder Judicial. Es importante comprometerse con esta causa, independientemente de que en algún momento consigamos nuestra vacante, comprometerse con la defensa de la Educación Pública en general.
· Casi todos los martes y jueves a las 14:30 se convoca a la comisión de Educación en la Legislatura (Perú 130), dan 30 minutos al inicio en los que cualquier ciudadano/a puede tomar la palabra y exponer algo que le preocupe. Es importante estar y hablar con los legisladores, exigir que construyan las 35 escuelas de Nivel Primario en zona sur y las 40 Escuelas Infantiles de 45 días a 5 años en toda la Ciudad que faltan. En esta página se puede ver los días que se convoca a la comisión: http://www.legislatura.gov.ar/comision.php?id=44
· Reclamar en el Ministerio para que utilicen efectivamente el dinero en obras, las controlen y cumplan con los plazos estipulados.
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SISTEMA DE INSCRIPICIÓN ONLINE

CRÓNICA DE UN FRACASO ANUNCIADO
Desde Vacantes para Todxs en las Escuelas Públicas, familias, docentes no agrupados, militantes sociales, partidarios y sindicales venimos exigiendo desde hace años vacantes para todos/as en las Escuelas Públicas.
Creemos que la implementación del sistema de pre-inscripción online escolar forma parte de un plan de vaciamiento y privatización de la educación pública. Desde el primer año en que se implementó, presentó problemas que no han sido resueltos por lo que ya no pueden ser vistos como "errores involuntarios" sino como una política que restringe el acceso al sistema educativo estatal a la vez que favorece el incremento de la matrícula en las escuelas privadas.

      Cada año, los primeros 5 o 7 días del período de pre-inscripción la página no funciona, las familias logran inscribir de madrugada, a las 3 o 4 de la mañana, porque el resto del día la plataforma está caída. El formulario no es sencillo, para poder ingresar se requiere una cuenta de E-mail y acceso a Internet que no todos tienen. Especialmente las familias de los barrios más desfavorecidos son las que tienen más restringido el acceso.

El gobierno de la Ciudad se había comprometido a garantizar la presencia de personal contratado (precarizado) para ayudar con la pre-inscripción, pero cada año cientos de familias refieren que no hay personal o que no hay Internet en las escuelas y eso se suma a que el sistema pasa varios días caído y muchos por eso no pueden iniciar el trámite en tiempo y forma.

Quienes logran atravesar esta primera barrera y completar el formulario se encuentran con que el sistema ofrece por default 5 escuelas sin discriminar turno que la familia requiere. Ofrece a veces más jornadas completas que media jornada o visceversa. La familia puede agregar hasta 3 escuelas y ordenarlas según prioridad pero en definitiva solo importa qué escuela se puso como primera opción, porque es sólo en ese listado (con vacante o en lista de espera) donde el estudiante habrá de aparecer y a dónde se debe llevar la documentación para validar la pre-inscripción.

En 2016 apareció como oferta una escuela infantil en Besares 4333 en el barrio de Saavedra que era una obra paralizada del Plan “Más Escuelas” del Ministerio de Educación de la Nación. Debió ser finalizada a mediados del corriente año pero se paralizó tras la asunción de Macri como presidente. Tras la denuncia de la madre que lo notó al Ministerio de Educación de la Ciudad, la escuela fantasma fue retirada de la oferta del sistema. Pero no es la primera vez que sucede, en la primera inscripción online, estimamos que alrededor de 170 familias fueron a llevar documentación a La Rioja 660, un edificio ocioso del Ministerio de Educación de la Ciudad de Buenos Aires que también fue ofertado en el sistema como si fuera una Escuela Infantil. 

Al día de hoy sigue teniendo sus puertas tapeadas y el edificio avanza en su deterioro, a pesar de que prometieron la obra en aquel momento. Este año en Lugano se ofercieron escuelas primarias que aún no existen y las familias tienen la angustia e incertidumbre de todos los años, sin saber si sus hijos/as podrán iniciar a tiempo su escolaridad en 2019.
Al llevar la documentación para validar la pre-inscripción, otra vez los mismos problemas, no hay Internet, no hay personal contratado, se sobrecarga la tarea del equipo directivo y docentes que deben desatender sus tareas, que garantizan el buen funcionamiento de la jornada escolar, para atender a las familias. Si no hay sistema y se recibe igual la documentación no queda garantizada la validación. En años anteriores, de hecho, pasó en muchos casos que personal contratado recibió los documentos, pero no completó el trámite y en el momento de la publicación de los listados, los niños no aparecen en el sistema. Al no haber comprobante de validación, quedan fuera del sistema.

Y finalmente, suponiendo que la familia ha logrado superar esta barrera de obstáculos, es muy probable que si necesitaba una vacante en Nivel Inicial obtenga como respuesta que no pudieron asignársela y que se encuentra en un puesto irrisorio de la lista de espera. Eso lógicamente implica que las familias que tienen posibilidades económicas de hacerlo, terminen pagando la matrícula de una escuela privada. Y garantiza la negación del ingreso temprano al sistema educativo a los más desfavorecidos.
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El siguiente documento fue elaborado en conjunto por integrantes de diversas agrupaciones de familias, sociales y sindicatos docentes para solicitar la declaración de Emergencia Educativa debido al fuerte ajuste que impactará en 2019 sobre la Educación Pública debido a la gravísima reducción de presupuesto y a las políticas de vaciamiento, precarización y privatización que el Gobierno de la Ciudad viene implementando desde hace años.
REDUCCIÓN Y SUBEJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO PARA EDUCACIÓN PÚBLICA

· La Función Educación se encuentra encuadrada dentro de la Función Servicios Sociales. Ésta, a lo largo de los años, ha venido perdiendo peso dentro del presupuesto. Pasó de tener un 65,7% del total del presupuesto de la Ciudad a un 50,5%. 

· En forma paralela las dos Funciones que más crecieron son Seguridad que pasó de un 3.4% en 2007 a un 14,5% (proyecto 2019), y Deuda Pública que pasó de un 1,9% en 2007 a un 8,1%.

· La función Educación pasó de tener un presupuesto que representaba el 26,19% en 2007 del presupuesto total CABA a un 17,86% en el proyecto 2019.

· El Ministerio de Educación pasó de tener el 25,95% del presupuesto en 2007 a un 17,31% en el proyecto 2019.

· Tomando la inflación prevista para 2019, el proyecto de presupuesto plantea sólo un incremento REAL en el Ministerio de Educación e Innovación del 1,2%.

· Son varios los programas que tienen caídas de presupuesto: Subsecretaría Planeamiento e innovación educativa - 58,5 %, Dirección Gral. de Infraestructura Escolar -42,5 %, Dirección Gral. de Mantenimiento Escolar - 18,9 %, Dirección Gral. Educación Superior - 5,6 %, Subsecretaría Coordinación Pedagógica y Equidad - 5,3 %, Dirección Gral. Servicios Escuelas -3,8 %

· La Dirección Gral. de Infraestructura Escolar que representaba solo 3,3% del presupuesto del Ministerio cae a representar sólo el 2,7% del mismo. Este programa baja incluso en forma nominal.
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· En la Subsecretaría Planeamiento e Innovación Educativa se destaca la caída del presupuesto de la Escuela de Maestros -67,6%.
· El presupuesto para el mantenimiento de los edificios escolares sufre un retroceso real del 19%. 
· En el marco del conflicto sobre el proyecto UNICABA, resulta llamativa la disminución del presupuesto para la dirección Gral. De Educación Superior. El área de Educación Artística retrocede 2%, el área de Formación Docente (los Normales) pierde un 6,9%.
· Dentro del presupuesto de la Subsecretaría Coordinación Pedagógica y Equidad que cae 5,3 %, se destaca la disminución REAL del presupuesto para BECAS ESTUDIANTILES, en un 10%. 
·  Como contracara de lo anterior, en la misma Subsecretaría se incrementa un 465% el presupuesto para los convenios con ONG y Fundaciones.
· El presupuesto destinado a los Comedores sufre un retroceso REAL del 3,7%.
· Los FUDE, centrales para la gestión de las escuelas, descenderán en un 6,1%. 
Un primer análisis a realizar es ver cómo se distribuyó el presupuesto a lo largo de la gestión PRO. Esto nos permitirá ver cuáles son las prioridades concretas.

Comparativo de cómo se distribuyó el presupuesto de la Ciudad desde el año 2007 hasta el proyecto 2019.
. En este caso se puede visualizar cual ha sido el porcentaje asignado a cada función del Gobierno de la Ciudad.
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Como se puede observar, las prioridades de los gobiernos de Macri y Larreta se han ido modificando a lo largo de los años. La función que más ha disminuido es la de Servicios Sociales.
 Mientras que las dos funciones que han tenido un crecimiento muy marcado son SEGURIDAD y DEUDA PÚBLICA. A continuación, puede visualizarse cómo se distribuyó el presupuesto a lo largo de toda la gestión.
	
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Administración Gubernamental
	12,6
	12,9
	12,6
	12,7
	13,1
	13,7
	14,9
	14,0
	15,5
	14,7
	12,5
	12,6
	12,6

	Servicios Sociales
	65,7
	63,8
	66,0
	67,0
	66,4
	64,6
	62,1
	61,9
	59,2
	60,7
	53,5
	52,8
	50,5

	Seguridad
	3,4
	4,7
	4,1
	4,2
	3,9
	4,8
	5,0
	4,6
	4,7
	4,8
	16,5
	15,5
	14,5

	Servicios Económicos
	16,5
	17,4
	16,1
	13,6
	14,0
	14,5
	16,0
	18,8
	17,3
	17,5
	13,8
	14,3
	14,3

	Deuda Pública
	1,9
	1,2
	1,3
	2,6
	2,6
	2,3
	2,0
	2,4
	3,3
	2,3
	3,7
	4,7
	8,1


Comparativo del presupuesto asignado a Servicios Sociales, expresado en % del Total del presupuesto
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Función EDUCACIÓN

Esta función incluye lo asignado al Ministerio de Educación y lo destinado a educación en otros ministerios.
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Comparativo del presupuesto asignado a la Función EDUCACIÓN, expresado en % del Total del Presupuesto de la Ciudad.
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Análisis del presupuesto asignado al MINISTERIO de EDUCACIÓN
Comparativo del presupuesto asignado al MINISTERIO de EDUCACIÓN, expresado en % del Total del Presupuesto de la Ciudad
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Entre 2007 – 2019 el presupuesto total del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires ascendió aproximadamente en un 3321%. En tanto, el presupuesto de la función Educación tuvo un muy bajo incremento, por debajo del porcentual total de la ciudad(un 150% menos).
MINISTERIO de EDUCACIÓN

Análisis en detalle del proyecto de presupuesto 2019

	JURID 55
	MINISTERIO DE EDUCACIÓN E INNOVACIÓN 

	
	

	Unidad Ejecutora
	2018*
	2019
	%**
	REAL


	550/545
	Ministerio Educación - Central 
	585
	1,4
	886
	1,6
	51,5
	16,7

	558
	Secretaría Ciencia, Técnica e Innovación
	352
	0,9
	501
	0,9
	142,3
	107,5

	561
	Dir. Gestión Estatal
	19345
	47,3
	26583
	47,8
	37,4
	2,6

	570
	Dir. Gestión Privada
	6521
	15,9
	8943
	16,1
	37,1
	2,3

	581
	Dir. GralTecnología Educativa
	1521
	3,7
	3123
	5,6
	105,3
	70,5

	582
	Dir. Gral Servicios Escuelas
	2775
	6,8
	3635
	6,5
	31,0
	-3,8

	583
	Dir. Gral Educación Superior
	2779
	6,8
	3591
	6,5
	29,2
	-5,6

	586
	Subs. Coordinac. Pedagógica y Equidad
	1984
	4,9
	2569
	4,6
	29,5
	-5,3

	587
	Subs.Planeamiento e InnovaciónEduc.
	414
	1,0
	316
	0,6
	-23,7
	-58,5

	672
	Subs. GestiónEconómica Financiera y Adm. Recursos
	224
	0,5
	312
	0,6
	39,3
	4,5

	8002
	Sub Carrera Docente y Formación Técnico Profesional
	1617
	4,0
	2223
	4,0
	37,5
	2,7

	9761
	Dir. Gral Infraestructura Escolar
	1361
	3,3
	1256
	2,3
	-7,7
	-42,5

	9762
	Unidad Eval. Integral de la Calidad y Equidad
	126
	0,3
	187
	0,3
	48,4
	13,6

	9764
	Dir. Gral. Mantenimiento Escolar
	1303
	3,2
	1510
	2,7
	15,9
	-18,9

	 
	TOTAL  del MINISTERIO
	40907
	100,0
	55635
	100,0
	36,0
	1,2


* Presupuesto consolidado a Julio 2018. En agosto/octubre hubo ampliaciones

** % diferencia 2018-2019
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El presupuesto tiene un incremento nominal del 36% que se traduce en un incremento REAL de tan solo 1,2%.
Del cuadro anterior resalta la disminución REAL del presupuesto de:
	Subsecretaría Planeamiento e innovación educativa:  
	- 58,5 %

	Dirección Gral de Infraestructura Escolar:
	- 42,5 %

	Dirección Gral de Mantenimiento Escolar:
	- 18,9 %

	Dirección Gral Educación Superior:
	- 5,6 %

	Subsecretaría Coordinación Pedagógica y Equidad:
	- 5,3 %

	Dirección Gral Servicios Escuelas:
	-3,8 %


Análisis detallado de cada programa del Ministerio

Subsecretaría de Planeamiento e Innovación Educativa
	Unidad Ejecutora

587
	Subsecretaría Planeamiento e Innovación Educativa

	Programas
	2018
	2019
	%
	REAL

	6
	Activ. Comunes Programas *
	55
	0,14**
	23
	0,04
	-58,2
	- 93,0

	13
	Planeamiento educativo
	129
	0,32
	138
	0,25
	7,0
	- 27,8

	14
	Escuela Maestros
	229
	0,57
	154
	0,28
	-32,8
	- 67,6

	 
	TOTAL 586
	413
	 
	315
	 
	-23,7
	- 58,5

	 
	TOTAL MINISTERIO
	40049
	 
	55635
	 
	 
	 


* Programas 12,13,14,56

**Porcentaje con respecto al total de presupuesto del Ministerio
En este punto se destaca la caída presupuestaria de Escuela de Maestros, básicamente por su importancia estratégica en todo el proceso educativo. Esta escuela es responsable de planificar, diseñar, implementar y evaluar acciones de formación continua para el desarrollo profesional de los docentes de la Ciudad de Buenos Aires, definidas a partir de la articulación entre las líneas prioritarias de política educativa del Ministerio de Educación e Innovación, las demandas del sistema educativo y las necesidades de las escuelas.

Otro elemento destacable es la reducción presupuestaria a Planeamiento Educativo. Este es un conjunto de acciones que involucran en conjunto la implementación y evaluación de las políticas educativas para la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. Esto representa un golpe a muchas actividades o programas específicos ya que se estarían quedando sin presupuesto: programa "Enlace Ciencias", "Red de Escuelas en Práctica", Plan Integral 
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de Innovación de la Formación Docente, desarrollo de la Modalidad Plurilingüe en las 26 escuelas incluidas en el proyecto desde las dimensiones pedagógica, administrativa y de organización, Programa Leer para Crecer.

Resulta sorprendente este recorte, en tanto el Ministerio ha señalado la relevancia de la innovación en materia de formación docente continua. Y resulta particularmente grave la disminución presupuestaria de la Modalidad Plurilingüe.

Dirección General de Infraestructura Escolar

Esta dirección se encarga de la planificación y ejecución del Plan de Obras Nuevas de Creación y/o reemplazo. El proyecto plantea una reducción en términos REALES de un 42,5 %. La falta de vacantes, especialmente en la zona sur de la ciudad, queda sin respuesta, a la vez que la refacción en edificios seriamente deteriorados no podrá ser encarada.

Dirección General de Mantenimiento Escolar

Es la planificación y programación de actividades de mantenimiento de edificios escolares.

	Unidad Ejecutora 9764
	Dirección General de Mantenimiento Escolar

	 
	2018
	2019
	%
	REAL

	54
	Mitigación de riesgos y ley de escuelas seguras
	38
	0,09
	49
	0,09
	28,9
	-5,9

	57
	Administración de mantenimiento
	1265
	3,16
	1460
	2,62
	15,4
	-19,4

	 
	TOTAL 9764
	1303
	 
	1509
	 
	15,8
	-19,0

	 
	TOTAL MINISTERIO
	40049
	 
	55635
	 
	 
	 


Este programa tiene en su interior varias actividades específicas de gran sensibilidad, que se van ver afectadas por la baja real del presupuesto propuesto:
INTERVENCIÓN DESCONCENTRADA DE MANTENIMIENTO

Implementación del mantenimiento (Correctivo, preventivo, atención de Emergencias y tareas menores de mantenimiento) en:

· 33 edificios en 1 Comuna a través de personal propio del Ministerio, con administración de sus recursos humanos, materiales, herramientas y vehículos.
PLAN SIGMA (MANT, PLANES INTEGRALES, MOM)

· 755 edificios en 14 Comunas a través de contratos con terceros, agrupados en:
· 24 Planes Comunales (con sus respectivas ampliaciones) 
· 4 Planes Integrales.
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PROTECCIÓN CONTRA VIDRIOS
Reemplazo de los vidrios actuales por vidrios seguros de 3 x 3 mm. en 788 edificios: licitación que se llevará a cabo en etapas comenzando por el nivel maternal, siguiendo sucesivamente con nivel primario y secundario.
Dirección General de Educación Superior

Esta dirección general hoy se encuentra en el centro de la discusión por el proyecto de UNICABA. En este sentido es clave la decisión de reducir un 5,6 % real.
	Unidad Ejecutora

583
	Dirección General de Educación Superior

	Programa
	2018
	2019
	%
	REAL

	38
	Educación Artística
	768
	1,92
	1020
	1,83
	32,8
	-2,0

	41
	Formación Docente*
	2002
	5,00
	2560
	4,60
	27,9
	-6,9

	45
	Educación Superior Gestión Estatal
	9
	 
	10,7
	 
	18,9
	-15,9

	 
	TOTAL 9764
	2779
	 
	3591
	 
	29,2
	-5,6

	 
	TOTAL MINISTERIO
	40049
	 
	55635
	 
	 
	 


* De este monto total, $1995 es salarios, esto es, casi un 90%.

Para tener una idea de lo que significa esta reducción es bueno saber los alcances de esta dirección. La DGES es responsable de la coordinación y la supervisión de la implementación de las políticas y los programas educativos de las áreas, niveles y modalidades de las enseñanzas: Artística y Formación Docente.
EDUCACIÓN ARTÍSTICA: Cuenta con las Escuelas Superiores de Educación Artística (ESEA) que imparten educación de nivel medio y de nivel terciario. Cae en un 2%
· En el nivel secundario se ofrecen trayectos en los distintos lenguajes artísticos (Artes visuales, Danza, Teatro, Música, Cerámica) y además el Bachillerato con diferentes Orientaciones (Educación, Comunicación, Arte-Teatro).
· La oferta educativa para Jóvenes y adultos a partir de los 16 años de edad se brinda en los Bachilleratos Orientados en Artes (BOA).
· En el nivel terciario, se ofrece una formación superior no universitaria en el área de la Educación Artística otorgando títulos académicos terciarios no universitarios. Actualmente, existen ocho profesorados que forman docentes de las diferentes artes que forman profesionales para el ejercicio de la docencia en todos 
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· los niveles de la educación (inicial, primario, medio, medio artístico y superior) para niños/as, jóvenes y adultos, en los distintos lenguajes artísticos.
FORMACIÓN DOCENTE: Está integrada por los servicios de enseñanza impartidos en las Escuelas Normales Superiores y los Institutos de Educación Superior en los niveles inicial, primario, secundario y superior de Formación Docente. Cae en un 6,9%

Subsecretaría Coordinación Pedagógica y Equidad

Esta Subsecretaría tiene como fin diseñar, promover, implementar y evaluar políticas y programas educativos a efectos de contribuir al desarrollo individual y social de la comunidad y la optimización de las condiciones pedagógicas de enseñanza y aprendizaje, en pos de mejorar la calidad educativa.
	Unidad Ejecutora 586
	Subs. Coordinac. Pedagógica y equidad

	Programa
	 
	2018
	2019
	%
	REAL

	2
	Actividades Comunes Programas*
	508
	1,27
	516
	0,93
	1,6
	-33,2

	21
	Fortalecimiento Comunidad Educativa
	444
	1,11
	743
	1,34
	67,3
	32,5

	23
	Escuela abierta
	206
	0,51
	277
	0,50
	34,5
	-0,3

	30
	Programa extensión y capacitación 
	2
	0,00
	12
	0,02
	500,0
	465,2

	44
	BECAS ESTUDIANTILES 
	822
	2,05
	1019
	1,83
	24,0
	-10,8

	 
	TOTAL 586
	1982
	 
	2567
	 
	29,5
	-5,3

	 
	TOTAL MINISTERIO
	40049
	 
	55635
	 
	 
	 


* Programas: 21,23,30,33,34,35,36,37,38,39,41,42,43,44,45
Es clave en esta unidad la caída real del presupuesto destinado a BECAS ESTUDIANTILES. Este programa cuenta con múltiples líneas de acción que verían afectados el alcance de las siguientes líneas de acción: Nivel Medio, Nivel Superior, Escuela de Enfermería "Cecilia Grierson", Mejores Promedios, Estímulo a la Formación Docente, Aprender Trabajando, Aprende Programando, Boleto Estudiantil, Elegí Enseñar.
Otro programa que sufre una fuerte reducción es el 2, en un 33,2 %.Este programa tiene un amplio alcance. Por un lado, trabaja con EQUIPOS DE APOYO con el fin de ofrecer igualdad de oportunidades para todos los niños, niñas y adolescentes que asisten a las escuelas estatales garantizando la inclusión y permanencia de los mismos. 
La reducción del presupuesto afecta a varios programas, entre lo que se destacan los nros. 21, 23, 30 de esta unidad. Los otros programas son nro. 33: gestión estatal, 34: Inicial, 35: primaria, 36: especial, 37: media, 38: artística, 39: adultos/adolescentes, 41: formación docente, 42: técnica,43: gestión privada, 44: becas estudiantiles, 45: Superior Gestión estatal. 

Se puede observar el aumento exponencial del presupuesto del Programa 30, destinado a la articulación con organizaciones y fundaciones de la sociedad civil.
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ONG o Fundaciones Especializadas en:
· Educación Sexual Integral.
· Prevención del consumo problemático de sustancias.
· Prácticas alternativas de aprendizaje y apoyo escolar.
· Proyectos pedagógicos especiales en articulación con otras áreas de Gobierno y ONG o fundaciones con el objetivo de fortalecer las trayectorias pedagógicas.

· Proyectos Educación y Memoria

· Proyectos de terminalidad educativa.

Dirección General de Servicios a escuelas

Desde esta área se administran los recursos para los servicios de asistencia alimentaria y cooperadoras escolares y se controla el uso de dichos recursos. Esta Dirección General asiste a las escuelas y a las asociaciones cooperadoras en el uso de dichos recursos y en el cumplimiento de la normativa existente.
	Unidad Ejecutora

582
	Dirección General de Servicios a Escuelas
	
	

	Programa
	2018
	2019
	%
	REAL

	51
	Asistencia Alimentaria /acción comunitaria
	2673
	6,67
	3505
	6,30
	31,1
	-3,7

	52
	Subsidios a Cooperadoras -FUDE
	101
	0,25
	130
	0,23
	28,7
	-6,1

	 
	TOTAL 582 
	2774
	 
	3635
	 
	31,0
	-3,8

	 
	TOTAL MINISTERIO
	40049
	 
	55635
	 
	 
	


El programa 51 que atiende a los comedores cae 3,7%. Este programa hoy es centro de críticas por la mala calidad del servicio que presta, con lo que si se mantiene la propuesta, la alimentación sólo empeorará. Este programa cubre todo el sistema educativo de la Ciudad, ya que ejecuta acciones de asistencia alimentaria en todos los niveles: inicial, primaria, especial, media, artística, adultos y adolescentes, superior, actividades de inclusión, por unidades productivas, alimentación saludable. 

El programa 52 cae 6,1% (real). Este programa es el encargado de dar los subsidios a las cooperadoras escolares para que éstas garanticen el funcionamiento operativo de las escuelas, micros para el plan de natación, para salidas pedagógicas a museos, teatros, parques,entre otras. Asimismo, cubre el material de limpieza, papelería para la dirección, fotocopiadoras. El monto otorgado para 2018 sólo alcanza a cubrir un promedio de 25% del dinero necesario para garantizar el funcionamiento de la escuela, llegando a un promedio de $70 por alumno por año.
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Dirección Gestión Estatal

	Unidad Ejecutora 561
	Dirección Gestión Estatal

	Progr
	
	2018
	2019
	Dif.18-19
	Dif.18-19 %
	 

	33
	Educ. Gestión estatal (ctral)
	337
	0,84
	532
	0,96
	 195
	1,0
	-33,8

	34
	Ed. Inicial
	2690
	6,72
	3677
	6,61
	 987
	36,7
	1,9

	35
	Ed. Primaria
	7802
	40,33
	10597
	39,86
	 2795
	35,8
	1,0

	36
	Ed. Especial
	1469
	7,59
	2076
	7,81
	 607
	41,3
	6,5

	37
	Ed. Media
	3428
	17,72
	4748
	17,86
	 1320
	38,5
	3,7

	39
	Ed. Adulto y Adolescentes
	850
	4,39
	1184
	4,45
	 334
	39,3
	4,5

	42
	Ed. Técnica
	2766
	14,30
	3765
	14,16
	 999
	36,1
	1,3

	 
	TOTAL 561
	19.345
	 
	26583
	 
	 7238
	37,4
	2,6

	 
	TOTAL MINISTERIO
	40049
	 
	55635
	 
	 
	 
	 


Valores expresados en millones de pesos.

Gastos en Personal 

	 
	Ministerio
	Inicial
	Primaria
	Especial
	Media
	Adultos
	Técnica

	 
	33
	34
	35
	36
	37
	39
	42

	 
	2018
	2019
	2018
	2019
	2018
	2019
	2018
	2019
	2018
	2019
	2018
	2019
	2018
	2019

	Gastos en personal
	32
	73
	2683
	3658
	7459
	10178
	1464
	2061
	3416
	4726
	844
	1175
	2686
	3715

	Personal Permanente 
	23
	38
	1915
	2834
	5441
	7758
	1068
	1547
	2484
	3626
	606
	880
	1988
	2774

	Personal Transitorio 
	6
	31
	707
	745
	1855
	2211
	362
	470
	863
	1011
	221
	274
	641
	870


Incrementos de lo asignado a gastos de personal (sin cargas sociales) de los diferentes niveles. Para tener idea del incremento, aplicar a cada valor una inflación ponderada del 34,8%:

	 
	Ministerio
	Inicial
	Primaria
	Especial
	Media
	Adultos
	Técnica

	Gastos en personal
	128,1
	36,3
	36,5
	40,8
	38,3
	39,2
	38,3
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Estimado de cantidad de alumnxs por nivel:

	Inicial
	Primaria
	Especial
	Media
	Adultos
	Técnica

	2018
	2019
	2018
	2019
	2018
	2019
	2018
	2019
	2018
	2019
	2018
	2019

	53018
	55334
	193424
	193966
	24130
	24423
	53041
	53571
	84565
	92225
	31500
	31619

	 
	2316
	 
	542
	 
	293
	 
	530
	 
	7660
	 
	119


Datos medidos en cantidad de alumnxs

Un dato a remarcar es el incremento de la matrícula de educación inicial en 2316 vacantes, un incremento del 5%. Bastante lejano de las 10.000 vacantes que faltan cubrir año a año. Del número informado en educación inicial no hay discriminación por edades. El resto, a excepción de Adultos, prácticamente no aumentan su cobertura, con lo que los problemas de falta de vacantes continuarán sin solución. 

Secretaría Ciencia, Tecnología e Innovación

Esta secretaría fue incorporada al Ministerio en 2018. No queda muy claro por qué el Ministerio de Educación tiene que hacerse cargo de programas como el 80, 84, 85. Se deberá realizar un análisis más profundo del alcance de los mismos. 
	Unidad Ejecutora 558
	Secretaría Ciencia, Tecnología e innovación

	Progr
	 
	2018
	2019
	Dif.18-19
	Dif.18-19 %
	REAL

	7
	Activ. Comunes programas 80 a 85
	116
	0,29
	155
	0,28
	 
	11,1
	-23,7

	80
	Fomento cultura emprendedora y creativa
	109
	0,27
	134
	0,24
	 
	18,7
	-16,1

	81
	Desarrollo y fomento de la ciencia y la tecnología
	5
	0,01
	31
	0,06
	 
	83,9
	49,1

	82
	Proyectos de la Ciudad del Futuro
	42
	0,10
	58
	0,10
	 
	27,6
	-7,2

	83
	Gestión del planetario Galileo Galilei
	23
	0,06
	46
	0,08
	 
	50,0
	15,2

	84
	Desarrollo y gestión de la información e innovación
	14
	0,03
	8
	0,01
	 
	-75,0
	-109,8

	85
	Gestión digital y sensorización
	41
	0,10
	66
	0,12
	 
	37,9
	3,1

	 
	TOTAL 558
	350
	 
	498
	 
	 
	29,7
	-5,1

	
	TOTAL MINISTERIO
	40049
	
	55635
	
	
	
	


Esta Secretaría tiene como uno de los ejes principales el programa 80 de Cultura Emprendedora y Creativa. Mejor es leer la definición: “El objetivo principal del programa es posicionar a la ciudad como una usina emprendedora, generando así un impacto positivo y duradero en la comunidad, entendiendo al emprendedurismo como un eje fundamental para el desarrollo social y económico de la CABA. A su vez se encarga de administrar el servicio de otorgamiento de permisos de rodaje en espacio público, BASet, así como fomentar las producciones internacionales en la ciudad asesorando a productoras extranjeras sobre los requisitos para filmar en Buenos Aires.”
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Como contrapartida apenas se le da presupuesto al programa 81 de Desarrollo y fomento de la ciencia y la tecnología. Este programa busca fomentar la vinculación y la transferencia de tecnología entre el sector académico y los sectores público y privado, a través de la formulación de políticas, herramientas y acciones que fortalezcan la investigación y desarrollo con aplicación productiva, la incorporación de capacidades e innovación en empresas y PyMEs, y la creación de nuevos emprendimientos y empresas de base científico-tecnológica, en coordinación con las áreas competentes.

Se prioriza el emprendedurismo frente a la transferencia de tecnología a las empresas PyMES. 

El programa 84 genera una gran duda acerca de porqué el Ministerio de Educación tendría que encargarse de las funciones que se plantean en este programa: “Se brindan servicios a las áreas del Gobierno aplicando procesos y técnicas de ciencia de datos, modelos predictivos, análisis de Big Data y aprendizaje automático con el fin de optimizar recursos y automatizar procesos”.
Subsecretaría Gestión Económica Financiera y Administración de Recursos

Esta unidad ejecutora coordina y realiza seguimiento de la implementación y supervisión de las políticas y los programas correspondientes a las áreas de su competencia. 

El Programa 3, que tiene una caída REAL del 20 %, tiene dentro de su competencia los siguientes programas: 51- comedores, 52-FUDE, 53-infraestructura, 54-escuelas seguras, 57- mantenimiento, 55 no especificado.Con lo que se podrá deducir la contundencia que tiene la disminución de recursos.
	Unidad Ejecutora 672
	Subsecretaría Gestión Económica Financiera y Administración de Recursos

	Programa
	 
	2018
	2019
	Dif.18-19
	Dif.18-19 %
	REAL

	3
	Activ. Comunes a los progr. 51, 52, 53, 54, 55, 57
	195
	0,49
	228
	0,41
	33
	14,7
	-20,1

	55
	Equipamiento mobiliario
	29
	0,07
	84
	0,15
	55
	65,5
	30,7

	 
	TOTAL 672
	224
	 
	312
	 
	88
	28,2
	-6,6

	 
	TOTAL MINISTERIO
	40049
	 
	55635
	 
	 
	 
	 


Queda para analizar el destino concreto de los $ 2,25 millones de transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes. A su vez, llaman la atención los gastos de Pasajes, viáticos y movilidad que representan $2 millones. 
Subsecretaría Carrera Docente y Formación Técnico Profesional

Este área tiene por objetivo planificar, programar y diseñar políticas referentes al personal docente y no docente de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.
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	nidad Ejecutora 8002
	Sub Carrera docente y formación técnico profesional

	Programa
	 
	2018
	2019
	Dif.18-19
	Dif.18-19 %
	 

	5
	Actividades comunes al prog. 40,70,71,72
	125
	0,31
	141
	0,25
	16
	1,0
	-33,8

	40
	Formación técnico superior
	445
	1,11
	486
	0,87
	41
	9,2
	-25,6

	70
	Administración de personal 
	247
	0,62
	491
	22,12
	244
	98,8
	64,0

	71
	Carrera docente
	89
	0,22
	143
	6,44
	54
	60,7
	25,9

	72
	Formación laboral
	709
	1,77
	959
	43,20
	250
	35,3
	0,5

	 
	TOTAL 8002
	1.615
	 
	2220
	 
	605
	37,5
	2,7

	 
	TOTAL MINISTERIO
	40049
	 
	55635
	 
	 
	 
	 


El programa 5 tiene una baja REAL significativa de 33%. Este programa incluye a los otros programas de la unidad ejecutora con lo que los afecta directamente. De este programa hay que indagar el por qué de los $ 50 millones de transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes. 
El programa 40 sufre una caída REAL del 25%. Este programa incluye los servicios de enseñanza de nivel superior a través de los Institutos de Formación Técnica Superior. Con lo que la caída se suma a la que se observa en la unidad de gestión de la educación superior.

Quedan afectadas directamente las actividades en los Institutos de Formación Técnica Superior (IFTS), en la Escuela de Enfermería "Cecilia Grierson", en el Instituto de Tiempo Libre y Recreación y en el Instituto Superior de Deporte.

El programa 70 corresponde a la DIRECCIÓN GENERAL PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE. Esta gestiona administrativamente la Planta Orgánico Funcional (P.O.F) de los establecimientos educativos y la dotación de las áreas centrales del Ministerio. Este tiene un aumento REAL significativo del 64%. La duda aquí es si la baja del programa 40 es compensada por la suba del programa 70.
Unidad Evaluación Integral de la Calidad y Equidad

Evaluar los aprendizajes de los alumnos, la formación y práctica docente y el desarrollo de la gestión de las instituciones educativas en todos los establecimientos, niveles y modalidades que dependan del Ministerio de Educación e Innovación.
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	Unidad Ejecutora 9762
	Unidad Evaluación Integral de la calidad y equidad

	Programa
	 
	2018
	2019
	Dif.18-19
	Dif.18-19 %
	 

	46
	Unidad Evaluación Integral de la calidad y equidad
	126
	0,31
	187
	0,34
	61
	48,4
	13,6

	 
	TOTAL 9762
	126
	 
	187
	 
	61
	48,4
	13,6

	 
	TOTAL MINISTERIO
	40049
	 
	55635
	 
	 
	 
	 


Esta unidad tiene presupuestado destinar $10 millones para pagar consultoras extranjeras. Además de $5,5 millones para transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes.

FORO POR LA EDUCACIÓN PÚBLICA

Desde el Foro por la EducaciónPública queremos señalar la clara intencionalidad política del gobierno de Rodríguez Larreta, que no solo desfinancia el presupuesto para educaciónllevándolo al punto más bajo desde la gestión del PRO en la CABA (17 puntos), sino que lo hace en un contexto inflacionario, dejando a la educaciónpública en CABA en una crisis presupuestaria aúnmás profunda.

Es por esto que nos preguntamos...

¿Por qué el Sr Horacio Rodríguez Larreta gasta $385 por habitante en pauta publicitaria y en Subsidios a las escuelas públicas solo $79 por alumno x año, cuando en el 2005 era de $120 x día? Si dolarizáramos la inversión, el monto anual a 2005 alcanzaba los U$ 40, en tanto el monto anual actual es de unos $2. A su vez, si tradujéramos la inversión en comedores en 2005 al valor dólar actual, deberían destinarse unos $1600 anuales.

¿Por qué destina sólo $5,20 para comedores por alumno y retira progresivamente el pan y la carne de los comedores y viandas escolares?

¿Por qué el Sr Horacio Rodríguez Larreta destina los fondos que le quitan a la Educación a las Fuerzas de Seguridad, cuando sabemos con claridad que en todo el mundo la inseguridad crece de la mano de la desescolarización, la falta de empleo y la desigualdad? Entre otras cosas...

¿Por qué pretenden cerrar lactarios cuando tenemos una necesidad no cubierta de 10.000 vacantes sólo en nivel inicial en CABA?

Podríamos seguir con más ejemplos, pero lo que pretendemos demostrar es que definitivamente la inversión en educación pública para esta gestión es un "gasto" que no se quiere asumir. Por eso prefiere gastar dinero en pauta publicitaria y en eventos deportivos de gran envergadura y marketing. Con los $8.000.000.000 gastados (no invertidos) en los JJOO de la juventud se podrían haber construido al menos 146 jardines y 246 escuelas para achicar la brecha de los 3.000 nuevos edificios que habían prometido en campaña.

Como triste conclusión debemos mencionar que en el nivel de enseñanza media estos inconvenientes, sumados a la violencia institucional, en varios casos, desembocan en la toma de los establecimientos educativos o "pernoctes" como prefiere llamarlos el Ministerio de Educación. En tales situaciones rige un nefasto protocolo que tiene como finalidad perseguir a alumnxs y xadres, además de responsabilizar civilmente a éstos últimos por cualquier daño infraestructural que se pudiera cometer en una escuela por parte de lxsalumnxs.

Queremos ser claros en que, si bien esto no significa que seamos “pro toma”, en ciertas ocasiones es la única acción que tiene una real llegada a los medios de comunicación, luego de desgastarse todas las vías institucionales de diálogo
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para intentar resolver conflictos puntuales y/o colectivos. De más está decir que no sucedería esto si las escuelas se encontraran en condiciones de habitabilidad y salubridad mínimas para su normal funcionamiento.
Pedimos la conformación de una Comisión de Seguimiento integrada por los miembros de la Comunidad Educativa, con el fin hacer el seguimiento de los problemas edilicios.
POR TODO LO EXPUESTO EXHORTAMOS A LOS LEGISLADORXS A QUE NO VOTEN EL PRESUPUESTO EDUCATIVO 2019.
COLECTIVO DOCENTE DEL INSTITUTO VIRGEN INMACULADA, BARRIO CARRILLO-VILLA SOLDATI, CABA

Defendemos el derecho a la educación como un espacio fundamental de sociabilización y enseñanza-aprendizaje entre estudiantes y docentes. Desde este punto de partida rechazamos todo tipo de consideración de la educación como servicio o negocio. Somos docentes y trabajadorxs de una escuela de gestión privada que presenta una particularidad (no única) en su conformación y estructura institucional: no cobramos cuota ni arancel alguno de matriculación, lo que hace que la infraestructura, los materiales didácticos, los traslados para salidas didácticas y demás se sustenten a través del trabajo solidario de la comunidad educativa, barrial y local.

Por este motivo, queremos hacer la distinción dentro del sector privado de distintos tipos de escuelas: aquellas que reciben aportes de aranceles mensuales, aquellas que tienen sistemas de becas, aquellas que no reciben aportes de aranceles y se sustentan colaborativamente, etc.

Al mismo tiempo es indispensable señalar que el Estado, a través del Ministerio de Educación, aporta a gran parte de las escuelas de gestión privada entre un 40% y un 100%; porcentaje que se encuentra destinado casi en su totalidad al pago de salarios docentes y directivos. En este punto, queremos establecer entonces el piso común que hace que las escuelas de gestión privada compartan con las de gestión estatal la problemática de ajuste y recorte en materia presupuestaria; al tiempo que se realizan reformas de contenidos curriculares, metodológicos y programáticos que no contemplan la falta de recursos de ambos sectores en lo que respecta a los cargos, horas cátedra y dedicaciones de los docentes, coordinadorxs pedagógicos y directivos.

Sobre esta base señalaremos algunas líneas de reivindicaciones, propuestas, datos y reclamos que acercamos al diálogo con organizaciones en defensa de la educación pública para de este modo abonar y apoyar el pedido de declaración de emergencia educativa en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. 

· Pedimos que se haga público y de fácil acceso el detalle del presupuesto educativo que será discutido en la Legislatura el día 26 del corriente mes. 

· Pedimos que se publiquen los listados oficiales y actualizados de escuelas privadas que reciben subvención estatal y en qué porcentaje en cada caso.Señalamos en este punto que si bien tenemos acceso a ciertos artículos, investigaciones teóricas y publicaciones críticas sobre el tema
, ni en el portal de educación de la Ciudad de Buenos, 
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· ni en otros portales públicos de educación en la Ciudad y la Nación es posible encontrar tal información detallada y de acceso simple. 

· El punto antes señalado resulta de vital importancia para conocer el aporte del Estado a la educación de gestión privada y, además, el nivel de afección que el recorte presupuestario tendrá sobre los salarios docentes de ambas gestiones.

· Resulta importante poder contar con esta información y hacerla pública al conjunto de la sociedad para, de este modo, mostrar que docentes y trabajadorxs en general de educación de gestión privada son trabajadorxs del Estado; dado que este aporta entre un 40% y un 100% de nuestros salarios. 

· La educación de gestión privada es pública porque está incorporada a la enseñanza oficial y el gobierno pedagógico y administrativo de la misma debe hacerse bajo el control del estado. Las instituciones privadas son monitoreadas por la supervisión estatal. Este marco legal rige desde 1947 cuando se sancionó la ley de educación privada y fue profundizado y refrendado en el 2006, ya que la Ley de Educación Nacional, contempla las características de la educación privada bajo estos cánones. Exigimos que exista una regulación legal y política contundente sobre el aumento de los aranceles de las escuelas privadas y que sea público el monto de los mismos (aquellas que tienen arancel). Tenemos conocimiento que, en la regulación vigente, hasta el 2015, los aumentos no se realizaban si no eran autorizados por la Secretaría de Comercio de la Nación, organismo que regula en tal caso la educación como negocio y no como derecho. Sabemos también que los institutos de educación privada también están presionados por la inflación para dar respuesta a sus gastos de mantenimiento (al igual que sucede con los estatales y la insuficiente –por no decir inexistente partida presupuestaria destinada a mantenimiento a través de las cooperadoras-), pero un aumento excesivo, en las cuotas provoca la deserción del alumnado. 

· Advertimos sobre el peligro que representa el no cumplimiento del Fondo de Incentivo Docente (Ley 25.053 - FONID) que garantiza un piso mínimo de un salario ya vapuleado por las decisiones unilaterales del gobierno de cerrar las actualizaciones por debajo de la inflación oficial estimada. En este mismo sentido, velamos por el cumplimiento de la Ley de Financiamiento Educativo Nº 26.075, que garantiza condiciones mínimas de funcionamiento de los establecimientos educativos en todas las escuelas tanto de la Ciudad como del resto del país. 

· Exigimos que el gobierno convoque al gremio docente de escuelas de gestión privada (SADOP) en las negociaciones paritarias, ya que en el corriente año decidieron arbitrariamente no convocarlo, atentando directamente contra el igual acceso al salario digno para todxslxs trabajadores de instituciones de gestión privada.

· Exigimos que se respete el derecho a huelga garantizado por el Art. 14bis de la Constitución Nacional, y que consecuentemente no se descuenten las horas por cualquier medida de fuerza que realicen lxs docentes y trabajadorxs de escuelas de gestión privada. 

· Sobre el monitoreo de aplicación de la reforma “Secundaria del Futuro” en gestión privada:

a) señalamos y dejamos constancia que en las escuelas piloto de gestión privada sólo es obligatoria la implementación del cambio en el sistema de evaluación y el ciclo unificado de 1ro y 2do. 

b) observamos que las tareas de trabajo extra no son remuneradas como tales por ausencia de presupuesto destinado a tal fin.

c) la capacitación necesaria y discusión previa a la implementación en docentes, coordinadorxs, tutorxs y directivxs es insuficiente.

d) sobre aspectos detallados de las reflexiones críticas en torno a las ideas, conceptos e ideologías (ideas de enseñanza-aprendizaje, de educación como servicio o derecho, etc.) presentes en la reforma “Secundaria del futuro” adjuntamos un documento/artículo redactado por una de las compañeras coordinadora de orientación 
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e) del Instituto Virgen Inmaculada, que surge de las discusiones y reflexiones colectivas entre directivos de la institución y otras instituciones privadas seleccionadas como “piloto”.
FAMILIAS POR LA ESCUELA PÚBLICA

Desde Familias por la Escuela Pública rechazamos la implementación de la reforma extra-legal de la “Secundaria del Futuro”. La implementación 2018 en 19 colegios muestra problemas de fondo -el avance de una idea de educación reductiva, empobrecida y desigualitaria- a la vez que problemas de implementación -inadecuación edilicia, fallas en la provisión de electricidad e internet, falta de capacitación específica, pérdida de horas de clase, aumento de la precariedad laboral de lxs docentes- que con el proyecto de ley presupuestaria sólo empeorarán en 2019, cuando otra treintena de escuelas se incorporen a esta implementación. Los problemas de falta de espacio adecuado para el dictado de clases sólo se verán agravados con las jornadas extendidas, que han implicado el dictado de clases en espacios como comedores, bibliotecas, salas de profesores, etc.

(1) El presupuesto 2019 del Ministerio de Educación e Innovación no sólo presenta un grave recorte que pone en riesgo a la educación pública. Tiene una orientación general que va en contra de la propia idea de educación como derecho.

· Aumenta en un 500% la transferencia a ONGs y Fundaciones en áreas clave como ESI, prevención del consumo problemático de sustancias, memoria, terminalidad educativa, proyectos educativos especiales (Programa 30 de la Subsecretaría de Coordinación Pedagógica y Equidad).

· Baja en un 19% el presupuesto destinado al mantenimiento de los edificios escolares (UE 9764) y en un 42,5% el presupuesto para infraestructura escolar (UE 9761), a pesar de la emergencia edilicia y la falta de vacantes por incumplimiento de las metas de construcción de escuelas.

· Baja el presupuesto para becas estudiantiles, se desarticula la Escuela de Maestros, y no se contemplan aumentos salariales que eviten una pérdida de salario real de magnitudes, aumentando la sobrecarga laboral. 
(2) El presupuesto 2019 muestra dos rubros con mayor crecimiento:La Secretaría de Ciencia, Técnica e Innovación (+107,5%), que no tiene función directa en las instituciones educativas. Es una mezcla de dirección de informática y ministerio de ciencia, con un importante componente de marketing -BASet por ejemplo- y recolección de información personal. El segundo, la Dirección General de Tecnología Educativa (+70,5%) implementa el Plan Sarmiento. Llama la atención que no presente metas físicas de compra / entrega de equipos.
Esta “tecnologización”, que es presentada como la creación de una “experiencia urbana” bajo el modelo de Ciudad Inteligente y Ciudad Emprendedora, con foco en la incorporación de las tecnologías de comunicación en la educación, es más vale la creación de nuevos nichos de mercado. Para que sea una “Ciudad Inteligente” es necesario primero la provisión de electricidad de calidad y estable a precios razonables y es necesaria además la provisión de conectividad por parte del estado y no por parte de empresas privadas. Sin regulaciones, aumenta la desigualdad y el control remoto de la ciudadanía, en una riesgosa avanzada a la vez autoritaria y privatizadora.

(3) A su vez, se aumenta la precariedad laboral. Las horas “Secundaria del Futuro” son interinas, no se pueden titularizar y no se pueden licenciar. Son parte del arreglo salarial “individualizado” y descolectivizado que está promoviendo de manera “paralegal” el Ministerio. Por su lado, el presupuesto 2019 no contempla aumentos salariales ni aumento de la planta docente. Ello redundará en un aumento de la pérdida de horas de clase, ya grave durante 2018 (la mayoría de las escuelas que implementaron la SdF perdieron a razón de medio día de clase por semana en 2018 debido al déficit en la cobertura de los cargos vacantes, que no fueron convocados, al déficit en la 
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(4) cobertura de las licencias -los cargos licenciados no se reemplazaron- y por la mala planificación de la capacitación de la SdF.
Por ello, EXHORTAMOS A RECHAZAR DEL PRESUPUESTO 2019, Y REPUDIAMOS LAS PRÁCTICAS AUTORITARIAS, ANTIDEMOCRÁTICAS Y ANTI-INSTITUCIONALES DE LA MINISTRA ACUÑA, QUE SISTEMÁTICAMENTE SE NIEGA AL DIÁLOGO Y NO ESCUCHA A LAS COMUNIDADES EDUCATIVAS.

GRUPO PROMOTOR VTE

· Exigimos la realización de la VTE en todos los establecimientos educativos de la CABA, con los acuerdos paritarios 2011 como marco general.
· Reclamamos un rubro presupuestario específico para reparaciones y urgencias de la infraestructura escolar.
· Establecer un ítem de amortización por escuela -proporcional con su tamaño- para el mantenimiento regular del edificio.
· Constituir grupos participativos de monitoreo de la infraestructura de los edificios escolares por unidad educativa.
CUERPO DE DELEGADOS DE COOPERADORAS ESCOLARES

El Movimiento Cooperador tiene 202 años de vida, hemos pasado gobiernos de todo tipo y todos los colores políticos pero es un movimiento que trasciende, nos trasciende, porque la Educación Pública sigue más viva que nunca.Hoy queremos pedir:
Actualización del FUDE

Exhortamos a que aparezca de manera clara, y sin subterfugios, la partida correspondiente al Fondo Único Descentralizado de Escuelas (FUDE) en el desagregado del presupuesto educativo.

Este fondo representa hasta el 70% de los recursos que administran algunas cooperadoras. El FUDE se encuadra en la Ley 3372, sancionada el 3 de diciembre de 2009 y publicada el 9 de febrero de 2020 a través del BOCBA Nro. 3358. Debido a que año con año estos fondos disminuyen, las escuelas se ven obligadas a enfrentar la mayor parte de los gastos con fondos aportados voluntariamente por las comunidades educativas a través de la cuota social, eventos, bonos contribución, donaciones, ferias del plato, etc.

El FUDE es fundamental para aquellas escuelas que no cuentan con Cooperadoras activas y con dificultades para incrementar los fondos propios, y, por ende, no tienen posibilidad de recaudar más recursos que los exiguos que brinda el gobierno. Esto muestra, una vez más, la inequidad entre las escuelas públicas.

El FUDE aprobado para el corriente año es de $89.410.909, el de 2017 fue de $104.500.000, lo que representa un 14,4% de disminución de recursos nominales con respecto al año anterior, esto es, sin siquiera ajustarlo por inflación interanual.Hoy por hoy las escuelas reciben sólo entre 70 y 80 pesos promedio por alumno por año.
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Depósito del Fondo en el inicio del ciclo lectivo

La norma establece que el FUDE se deposite entre abril y agosto, o sea, hasta 5 meses después de iniciadas las clases. Es mucho tiempo sin recibir esos fondos, y nuevamente es la comunidad educativa quien subsidia la Educación Pública.

La propia Ley 3372 establece la elaboración y seguimiento del Plan Anual Institucional (PAI) de cada escuela, con participación de la comunidad educativa. Dicho Plan Anual debe elevarse dentro de los 45 días de comenzado el ciclo lectivo. Para esa fecha, ninguna escuela sabe cuánto ni cuánto recibirá de FUDE para llevar adelante el PAI. Es poco serio exigir a las escuelas que acuerden un proyecto pedagógico anual sin considerar los recursos que contarán para ello y cuando lo recibirán.

FUDE para escuelas intensificadas

Pedimos que este ítem se vuelva a incluir en el FUDE de las escuelas intensificadas (en arte, educación física, idiomas, etc) ya que en muchísimas escuelas los mismos fueron recortados sin previo aviso a las escuelas. 

Partida Presupuestaria para obras menores

La Ley 3372 crea el Presupuesto Distrital (hoy Comunal) Educativo, para obras de pequeña y mediana envergadura. Su monto debe ser igual o mayor al 30% de lo asignado al FUDE en cada distrito escolar (hoy Comuna). Nunca se estableció dicha partida presupuestaria, que solucionaría problemas de infraestructura a través de obras básicas, que no son consideradas por el Poder Ejecutivo a la hora de resolver las falencias edilicias.

Planificación y Ejecución del Presupuesto para Infraestructura Escolar. Transparencia y control sobre el servicio tercerizado de Mantenimiento.

Exhortamos a la ejecución transparente del presupuesto de infraestructura escolar y de las empresas de mantenimiento. Esto significa:

· Que no se subejecuten las partidas presupuestarias correspondientes. Cada peso que no se invierte en obras aumenta el deterioro de los edificios escolares, disminuye la calidad del ámbito donde los chicos estudian y aumenta el riesgo físico para ellos, los trabajadores de la educación y el resto de la comunidad escolar.

· Ejecutar en tiempo y forma las obras solicitadas por las conducciones de las escuelas.

· Que la conducción de cada escuela y las Cooperadoras tengan la facultad de controlar el servicio de mantenimiento.

· Dar a conocer los pliegos de las empresas de mantenimiento, a fin de conocer los alcances de la licitación y los trabajos que deben realizar las empresas contratadas.

[image: image25.png]FORO PORLA I A UL
COPERADORES el eoreepd ;
T B ~Zeeers UTE AR S





La falta de claridad de las tareas de mantenimiento deja nuevamente a las Cooperadoras como sostén del edificio escolar, al financiar los trabajos no realizados o mal realizados por parte de las empresas de mantenimiento escolar, y proveerlas de materiales, sin saber si ese gasto les corresponde a las empresas o no.

La falta de obras solicitadas por las escuelas y el deficiente servicio de mantenimiento deja muchas veces a los alumnos, a los trabajadores y a la comunidad escolar en grave riesgo con respecto a su integridad física dentro del ámbito escolar (por ejemplo, el reemplazo de vidrios por otros, seguros, que el Ministerio incumple a pesar de los fallos judiciales).

Transparencia en el otorgamiento de becas de comedor y viandas y cumplimiento de la alimentación saludable en los comedores escolares

A partir de este año las familias deben solicitar sus becas mediante el sistema “online”, modificando el rol de la Comisión de Becas de cada escuela y el de las vicedirecciones, en la asignación de las mismas. Estos actores de las escuelas ayudaban a las familias, acompañándolas en el proceso de su tramitación, quedando ahora su rol desdibujado a un mero trabajo administrativo.

Solicitamos que la asignación de becas vuelva a realizarse en las escuelas a fin de que las familias puedan gestionarlas de manera sencilla, transparente y con rapidez dentro del ámbito escolar. No todas las familias cuentan con los recursos informáticos para poder hacerlo en línea a través de internet, lo que implicaría no poder realizar el trámite con éxito.

Asimismo, solicitamos la revisión del menú escolar por no cumplir con los requerimientos de juna alimentación saludable, ya que el mismo está compuesto por varios alimentos industrializados, y fueron rechazados por los chicos en muchas escuelas de distintas zonas de la Ciudad. Se adjunta petitorio específico ante las autoridades solicitando cambios en el menú escolar.

QUEREMOS

· Que cumplan la ley

· Que se revise el presupuesto educativo y se aumente el FUDE a las escuelas para no perder ante la inflación

· Que se deposite el FUDE en cada escuela antes del tratamiento del Plan Anual Institucional

· Que se establezca la partida para el Presupuesto Comunal Educativo

· Que los representantes de las comunidades educativas participen de la planificación de las obras de Infraestructura Escolar.
· Que los representantes de las comunidades educativas controlen el servicio de Mantenimiento

· Que se garantice la tramitación sencilla de las Becas de comedor y viandas

Las Cooperadoras escolares no son el sostén económico del sistema educativo de las escuelas. Las Cooperadoras existen para ayudar, representando en forma organizada a la comunidad escolar. Existen para crear lazos solidarios. Existen para fomentar el compromiso con la Educación Pública.

QUEREMOS QUE SE RESPETEN LAS LEYES, SE APRUEBE UN PRESUPUESTO ACORDE A LO QUE CADA ESCUELA REQUIERE PARA SU NORMAL FUNCIONAMIENTO Y QUE EL MINISTERIO LO EJECUTE CONFORME LO APROBADO POR LA LEGISLATURA.
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COOPERADORES EN MOVIMIENTO MANIFIESTA

Hay diversas líneas y caracterizaciones de las cooperadoras. Nosotrxs proponemos la que nos impulsa a trabajar día a día, adquiriendo la conciencia de que sin las cooperadoras no hay, hace tiempo, escuela pública que aguante los derroteros de su funcionamiento. 

Como ya sabemos si hay Cooperadoras conformadas, y como condición determinante con todos sus cargos completos se adquiere el derecho a percibir el FUDE (Fondo Único Descentralizado de Educación) que como dinero proveniente del Estado alcanza, en promedio, para un 20% de los gastos anuales de una Escuela.

Si hay comunidad fuerte y, a su vez, posibilitada de aportar dinero o trabajo voluntario podrá contar con mayores posibilidades para mantener sus propuestas en relación con la calidad educativa y social en todos los niveles, desde inicial a media. Esto ocupa el 80% de los ingresos faltantes.

El desfinanciamiento de la educación promueve la crueldad que se lee a partir de la desigualdad de las distintas comunidades educativas. Los padres y madres que tienen solucionado el salario familiar tendrán espacio para dedicarse a la escuela de sus hijxs. Quienes no, serán los más vulnerables y vapuleados ante esta situación. El gobierno actual viene promoviendo estas diferencias.

Una Cooperadora sostiene, si las entendemos dinámicas y críticas, participación y buenos vínculos con la Dirección, que cada escuela construye a partir de sus necesidades y proyectos.  

La historia de la educación pública viene mostrando nuestra función social y dirigencial, que fundó a partir de la ausencia que el Estado ha venido teniendo, votando cada año presupuestos más bajos para la educación pública. Esto ocasiona, así, un profundo desfinanciamiento en todos sus niveles. En ese marco, resistimos las cooperadoras, trabajando y sosteniendo con la profunda convicción que la educación pública es un derecho y que no estamos dispuestxs a perderlo. 

El valor social y vincular logró que nos adentráramos en las características de cada una de las escuelas, de su composición, particularidades y el diálogo, si es jardín y primaria aún más, con los docentes y los directivos.

Como parte integrante de la comunidad educativa, venimos a manifestar que estamos junto a nuestrxs docentes, en la lucha por sus derechos, de raigambre constitucional e internacional y en la convicción de que la educación pública se construye entre todos.  

LLAMAMOS A LOS LEGISLADORES A NO VOTAR EL PRESUPUESTO EDUCATIVO PRESENTADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN CABA

VACANTES PARA TOD@S EN LAS ESCUELAS PÚBLICAS
Nuestra agrupación surgió a fines de 2013 con la implementación del sistema de inscripción online escolar, denunciando en aquel momento que el sistema implicaba un gasto millonario, que se había aplicado de manera inconsulta y arbitraria y que convertía el acto pedagógico de elección de la escuela para nuestros hijos e hijas en un acto meramente administrativo, impuesto a la fuerza.

Familias, docentes, miembros de diversas agrupaciones sociales integrantes del colectivo Vacantes para todxs vienen desde entonces impulsando medidas tendientes a la apertura de escuelas que efectivice el derecho constitucional de acceso a la educación pública, laica, gratuita y estatal desde los 45 días de vida, tal como estipula el artículo 24 de la Constitución de la CABA.

También exigimos que se garanticen condiciones dignas y seguras para aprender y enseñar en todas las escuelas públicas de la Ciudad. Para que ello sea posible es necesario:

· La creación de 35 escuelas primarias en la zona sur de la Ciudad y en Retiro.

· La creación de 40 Escuelas Infantiles distribuidas en las distintas comunas según datos obtenidos de las listas de espera de las que están actualmente en funcionamiento.

· Para concretar el pedido de construcción de escuelas integral proponemos que todos los espcaios ociosos pertenecientes a la Ciudad o de herencia vacante, se destinen a ser escuelas en cada barrio hasta alcanzar el número de escuelas que se necesitan.

· La derogación del Decreto 1990, que permitió al gobierno cerrar salas, grados y cursos desde 2012 en adelante.

· El pedido urgente de pase de los Centros de Primera Infancia (CPI) que por ahora dependen del Ministerio de Desarrollo Humano y Hábitat al Ministerio de Educación sin pérdida de puestos de trabajo.

· La ampliación de los Equipos de Orientación Escolar para garantizar escuelas inclusivas no sólo para los niños, las niñas y adolescentes que cuentan con certificado de discapacidad sino para quienes requieran de recursos materiales y humanos que garanticen a todos y todas su derecho a aprender.

· Que el ejecutivo cumpla con las promesas del Plan 30 Escuelas, realizadas hace años, y ordenadas por el poder judicial en el marco de la causa impulsada por la ACIJ en el Fuero Contencioso y Administrativo, siendo que al momento y a pesar de llevar la mecionada causa más de 11 años de proceso, no cumplieron.

· Se garantice a las familias provenientes de hogares vulnerables y de menores recursos el acceso directo al sistema escolar, al comedor y a las viandas. Es inaudito que se les solicite inscribirse por internet, que deban presentar certificados de domicilio o constancia de falta de aportes cuando se trata de personas que viven en barrios populares, carecen de recursos materiales y de formación para realizar sencillamente trámites burocráticos e incluso a veces se ven obligadas a vivir en la calle.

· Se otorgue prioridad de asignación de vacante a las mujeres que hayan realizado denuncias por violencia de género y quienes estén transitando embarazos o hayan alumbrado hijos/as múltiples (mellizos, gemelos o más cantidad de hijos/as) entendiendo que, si es difícil para una familia trabajador pagar una escuela privada, mucho más lo es si se trata de más de un hijo/a a la vez.

· Derogación del sistema de inscripción online por el gasto que implica y por el desgaste y sobrecarga de tareas para los equipos docentes y directivos, quienes tienen que estar pendientes de la inscripción en pleno auge del ciclo lectivo. Antes las inscripciones se realizaban luego de finalizadas las clases (que por cierto no finalizaban tan tardíamente) y de manera presencial en las escuelas, favoreciendo el vínculo entre las familias y las instituciones, dando lugar a conocer previamente la infraestructura, el proyecto pedagógico, la comunidad de cada escuela. Es inhumano que un sistema informático y el Ministerio decida de manera unilateral cómo, a quién, dónde, se asignan las vacantes disponibles.

· Declaración de emergencia en infraestructura escolar. Hemos realizado de manera colectiva un mapa de problemas de infraestructura, que da cuenta de que existen numerosas escuelas que por falta de mantención no cumplen con las condiciones de seguridad e higiene que garanticen condiciones dignas y seguras para aprender y enseñar.

· Nos oponemos rotundamente al pase al Ministerio de Desarrollo de las salas maternales, porque entendemos que para brindar igualdad de oportunidades es necesario desterrar cualquier intento de formación diferenciada para familias ricas y pobres. Todas las demandas de escolaridad de las familias deben ser absorbidas por escuelas infantiles públicas, laicas y gratuitas desde los 45 días de vida como estipula la Constitución. Esto garantiza que toda persona que ejerza la docencia tenga título, conozca los lineamientos curriculares y sea capaz de planificar, desarrollar y evaluar trayectorias escolares. Rechazamos cualquier intento de recorte de salas y exigimos se abran inscripciones extraordinarias para las salas que no salieron en la oferta durante la inscripción. Estas medidas de ajuste, precarización y privatización han sido rechazadas por el conjunto de la comunidad de Nivel Inicial sin ser escuchada.

Entendemos que mientras se recortan los recursos destinados a la educación pública se incrementan los destinados al sector privado y/o eclesiástico. En el marco de la lucha del movimiento de mujeres por la ampliación de los derechos sexuales y reproductivos exigimos la quita de subsidios para las escuelas privadas, subvencionadas y religiosas y que esa enorme proción del presupuesto se destine a la educación pública. En caso que las instituciones no puedan autofinanciarse, que se realice el pase de las mismas a la órbita de lo público sin pérdida de puestos de trabajo, pero bajo la supervisión estatal que garantice la gratuidad y la laicidad de las mismas.

Rechazamos las evaluaciones estandarizadas y externas como el Operativo Aprender. Se trata de una “evaluación censal” que no es elaborada por el equipo docente de cada escuela, cuyos contenidos se desconocen y que será aplicada por personal que no pertenece a la escuela (y que en muchos casos sabemos que no es docente). Los estudiantes no obtienen ninguna devolución de la prueba, que es igual para todos los alumnos y las alumnas del país, sin contemplar los procesos de enseñanza y aprendizaje ni la singularidad de cada estudiante y su contexto. Este tipo de evaluaciones impuestas por organismos internacionales intentan imponer dentro de las escuelas una lógica de la competencia enre docentes, escuelas, estudiantes y familias. En última instancia buscan establecer rankings para poner, con el tiempo, premios y castigos salariales a sus docentes y de recursos a las escuelas. Esto sólo reforzaría la desigualdad ya que es injusto comparar estudiantes y escuelas de contextos sociales y económicos diferentes. En 2017 la implementación de estas evaluaciones implicó un gasto de 380 millones de pesos, el equivalente en aquel momento al menos a la construcción de 20 Escuelas Infantiles.

RECLAMAMOS EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE CONSTRUCCIÓN DE NUEVAS ESCUELAS QUE EFECTIVICE EL DERECHO CONSTITUCIONAL DE ACCESO A LA EDUCACIÓN PÚBLICA, LAICA, GRATUITA Y ESTATAL DESDE LOS 45 DÍAS DE VIDA, TAL COMO ESTIPULA EL ARTÍCULO 24 DE LA CONSTITUCIÓN DE LA CABA.

Demanda insatisfecha de vacantes
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SALA DE ESCUELA NOMBRE TURNO V.D.* S.v.10x %o ** 75,0%| 50,0%| 25,0%| 0,0%
1 LACTARIO 2 ESC. INFANTIL N°2 PAMPITA TARDE 19 29 65,5% 1
2 LACTARIO 6 EsC. INFANTIL N°%6 HOSP. RAMOS MEJIA MANANA 24 47 51,1% 1
3 LACTARIO 7 JARDIN MATERNAL N°5 _ MANANA 15 74 20,3% 1
4 1 ANO 1 ESC. INFANTIL N°6 Madre Eufasia Jaconis TARDE 8 86 9,3% 1
5 1 ANO 2 ESC. INFANTIL N°2 PAMPITA MANANA 0 102 0,0% 1
6 1 ANO 2 JARDIN MATERNAL N°3 MANANA 7 44 15,9% 1
7 1 ANO 4 ESC. INFANTIL N°5 MANANA 2 26 7,7% 1
8 1 ANO 6 ESC. INFANTIL N°6 HOSP. RAMOS MEJIA TARDE 14 43 32,6% 1
9 1 ANO 6 JARDIN MATERNAL N°9 _ J. COMPLETA 6 175 3,4% 1
10 1 ANO 7 JARDIN MATERNAL N°5 Hosp. Durand TARDE 14 38 36,8% 1
1 1 ANO 9 JARDIN MATERNAL N°8 _ TARDE 10 46 21,7% 1
12 1 ANO 10 EsC. INFANTIL N°8 Camnito TARDE 8 28 28,6% 1
13 1 ANO 14 ESC. INFANTIL N°2 HOSP. TORNU MANANA 0 12 0,0% 1
14 1 ANO 16 ESC. INFANTIL N°5 _ TARDE 0 61 0,0% 1
15 2 ANOS 6 JARDIN MARTENAL N°7 SARDA TARDE 2 47 4,3% 1
16 2 ANOS 7 JARDIN MATERNAL N°5 _ MANANA 4 57 7,0% 1
17 2 ANOS 7 JARDIN MATERNAL N°5 _ TARDE 21 46 45,7% 1
18 2 ANOS 7 JARDIN DE INF. COMUN N°2 Prof. M. M. Ravioli MANANA 39 95 41,1% 1
19 2 ANOS 9 JARDIN DE INF. NUCLEADO B J. COMPLETA 20 66 30,3% 1
20 2 ANOS 10 ESC. INFANTIL N° 6 Madre Eufasia Jaconis MANANA 13 37 35,1% 1
21 2 ANOS 12 JARDIN DE INF. COMUN N°3 BANDERIN MANANA 22 42 52,4% 1
22 2 ANOS 15 JARDIN INTEGRAL N°4 ARIEL BUFANO J. COMPLETA 40 165 24,2% 1
23 2 ANOS 15 ESC. INFANTIL N° 6 _ J. COMPLETA 7 93 7,5% 1
24 2 ANOS 16 JARDIN DE INF. COMUN N°4 _ MANANA 22 46 47,8% 1
25 2 ANOS 17 JARDIN DE INF. COMUN N°2 ANTONIO BERNI MANANA 20 51 39,2% 1
26 2 ANOS 18 EsC. INFANTIL N°5 Hosp. De Rahab. M . Rocca J. COMPLETA 0 22 0,0% 1
27 3 ANOS 2 JARDIN DE INF. NUCLEADO A _ J. COMPLETA 5 25 20,0% 1
28 3 ANOS 6 JARDIN DE INF. COMUN N°4 Dr. Florencio Escarda TARDE 3 24 12,5% 1
29 3 ANOS 7 JARDIN DE INF. COMUN N°2 _ MANANA 4 42 9,5% 1
30 3 ANOS 7 JARDIN DE INF. NUCLEADO B LA VELETA DE CABALLITO MANANA 21 36 58,3% 1
31 3 ANOS 9 JARDIN DE INF. COMUN N°7 EL JARDIN DE LAS GLICINAS TARDE 15 46 32,6% 1
31 385 1751 22,0% 0 4 10 17
*V.D. Vacantes Disponibles
**8.V.1° Solicitud de vacante - Primera Opcién
*** % de Vacantes garantizado
| |P0rcentaje de vacantes garantizado Salas= 31 22,0%
|:| Escuelas que tienen garantizado mas del 75% de las solicitudes de vacantes - Total= 0 0,0%
|:| Escuelas que tienen garantizado entre el 50% y el 75% de las solicitudes de vacantes - Total = 4 12,9%
|:| Escuelas que tienen garantizado entre el 25% y el 50% de las solicitudes de vacantes - Total = 10 32,3%
|:| Escuelas que tienen garantizado entre el 0% y el 25% de las solicitudes de vacantes - Total = 17 54,8%










SALADEESCUELA  NOMBRETURNOV. D.*S.V.1º **% ***75,0%50,0%25,0%0,0%

1LACTARIO2ESC. INFANTIL Nº2PAMPITATARDE192965,5%1

2LACTARIO6EsC. INFANTIL Nº6HOSP. RAMOS MEJIAMAÑANA244751,1%1

3LACTARIO7JARDIN MATERNAL Nº5_MAÑANA157420,3% 1

41 AÑO1ESC. INFANTIL Nº6Madre Eufasia JaconisTARDE8869,3% 1

51 AÑO2ESC. INFANTIL Nº2PAMPITAMAÑANA01020,0% 1

61 AÑO2JARDIN MATERNAL Nº3 MAÑANA74415,9% 1

71 AÑO4ESC. INFANTIL Nº5 MAÑANA2267,7% 1

81 AÑO6ESC. INFANTIL Nº6HOSP. RAMOS MEJIATARDE144332,6% 1

91 AÑO6JARDIN MATERNAL Nº9_J. COMPLETA61753,4% 1

101 AÑO7JARDIN MATERNAL Nº5Hosp. DurandTARDE143836,8% 1

111 AÑO9JARDIN MATERNAL Nº8_TARDE104621,7% 1

121 AÑO10EsC. INFANTIL Nº8CamnitoTARDE82828,6% 1

131 AÑO14ESC. INFANTIL Nº2HOSP. TORNUMAÑANA0120,0% 1

141 AÑO16ESC. INFANTIL Nº5 _TARDE0610,0% 1

152 AÑOS6JARDIN MARTENAL Nº7SARDATARDE2474,3% 1

162 AÑOS7JARDIN MATERNAL Nº5_MAÑANA4577,0% 1

172 AÑOS7JARDIN MATERNAL Nº5_TARDE214645,7% 1

182 AÑOS7JARDIN DE INF. COMUN Nº2Prof. M. M. RavioliMAÑANA399541,1% 1

192 AÑOS9JARDIN DE INF. NUCLEADO B J. COMPLETA206630,3% 1

202 AÑOS10ESC. INFANTIL Nº 6 Madre Eufasia JaconisMAÑANA133735,1% 1

212 AÑOS12JARDIN DE INF. COMUN Nº3BANDERINMAÑANA224252,4%1

222 AÑOS15JARDIN INTEGRAL Nº4ARIEL BUFANOJ. COMPLETA4016524,2% 1

232 AÑOS15ESC. INFANTIL Nº 6 _J. COMPLETA7937,5% 1

242 AÑOS16JARDIN DE INF. COMUN Nº4_MAÑANA224647,8% 1

252 AÑOS17JARDIN DE INF. COMUN Nº2ANTONIO BERNIMAÑANA205139,2% 1

262 AÑOS18EsC. INFANTIL Nº5Hosp. De Rahab. M . RoccaJ. COMPLETA0220,0% 1

273 AÑOS2JARDIN DE INF. NUCLEADO A_J. COMPLETA52520,0% 1

283 AÑOS6JARDIN DE INF. COMUN Nº4Dr. Florencio EscardaTARDE32412,5% 1

293 AÑOS7JARDIN DE INF. COMUN Nº2_MAÑANA4429,5% 1

303 AÑOS7JARDIN DE INF. NUCLEADO BLA VELETA DE CABALLITOMAÑANA213658,3%1

313 AÑOS9JARDIN DE INF. COMUN Nº7EL JARDIN DE LAS GLICINASTARDE154632,6% 1

31 385175122,0%041017

Porcentaje de vacantes garantizado Salas=3122,0%

Escuelas que tienen garantizado más del 75% de las solicitudes de vacantes -Total =00,0%

Escuelas que tienen garantizado entre el 50% y el 75% de las solicitudes de vacantes - Total =412,9%

Escuelas que tienen garantizado entre el 25% y el 50% de las solicitudes de vacantes -Total =1032,3%

Escuelas que tienen garantizado entre el 0% y el 25% de las solicitudes de vacantes -Total =1754,8%

* V.D. Vacantes Disponibles

** S.V.1º  Solicitud de vacante - Primera Opción

*** % de Vacantes garantizado

COMPUTO


En los útlimos años alrededor de 300 familias obtuvieron vacante luego de realizar reclamos administrativos y judiciales gratuitos impulsados por Vacantes para Tod@s. Las familias entregan una carta en el Ministerio de Educación de la Ciudad y luego obtienen una respuesta individual que da cuenta de la problemática general. En esas respuestas el Ministerio le explica a las familias en qué número de lista de espera se encuentra, cuántos inscriptos hubo en la escuela, en cada sala y cuántas vacantes disponibles había.

Con esas respuestas estamos elaborando datos oficiales dado que el Minsiterio se niega sistemáticamente a responder pedidos de informes en la Legislatura y en la Justicia. Concretamente, se puede concluir que por cada Escuela Infantil en funcionamiento, se necesita una o dos escuelas nuevas para poder satisfacer la demanda de inscriptos.
Al número de niños/as sin vacante se suman los problemas edilicios (filtraciones, falta de calefacción y ventilación, deterioro del mobiliario, entre otros) en decenas de escuelas de la Ciudad. Cada semana en la Comisión de Educación de la Legislatura se puede escuchar a las familias, docentes y estudiantes exigir solución a sus reclamos pero en la mayoría de ellos no hay respuestas y pasan años sin resolverse.
Existe un Mapa de Emergencia en Infraestructura Escolar que refleja los problemas de al menos 90 escuelas públicas de la Ciudad, fue confeccionado a partir de los reclamos en la Legislatura y en conjunto con familias, docentes y militantes partidarios y sindicales. Se encuentra disponible en:
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PRIORIDADES DE INGRESO

Establecidas por el REGLAMENTO ESCOLAR GCBA
1.2 -Alumnola del afio anterior

|1.3 — Hermanola de alumnol/a de la Escuela

1.4 — Hijo/a del personal del establecimiento y nifios/as pertenecientes al
| Programa

| Alumnos/as RES. 1729/06

“1_5 _Nifio/a con domi_ci_l‘\p en el radio de la escuela (10 cuadras)
n.8_ Nifio/a con domicilio en la Ciudad, cuyos responsables trabajan en el radio
|de la escuela.

\3.1* Nlﬁo/a que vive_ en la Ciudad con domicilio fuera del radio de la escuela /
\‘3,2- Nifio/a con domicilio en la Prov. De Buenos Aires, Cuyos padres trabajan en |
|el radio de la escuela.

|3.3- Nifio/a con domicilio en la Prov.de Buenos Aires.



Mapa de Emergencia de Infraestructura Escolar
Lejos de tener un plan de creación de escuelas para mitigar la crisis de falta de vacantes el Gobierno de la Ciudad pretende sustituir EscuelasCentros de Primera Infancia (CPI). Familias, docentes, militantes sociales y partidarios denuncian un gran retroceso en la concepción pedagógica del Nivel Inicial, es la vuelta a las “guarderías” de antaño, son instituciones que dependen del Ministerio de Desarrollo Social, no del Ministerio de Educación. Debido a ello, no es obligatorio que desarrollen un proyecto pedagógico, ni que quienes estén a cargo de los niños y las niñas sean docentes, sino que pueden ser “cuidadoras” sin capacitación alguna. 

En la página del GCBA dice que “pueden acceder al beneficio los niños y niñas de 45 días a 4 años cuyas familias se encuentren en situación de vulnerabilidad social en el ámbito de la Ciudad”. Esto da lugar a interpretar que el GCBA concibe ciudadanos de primera y de segunda. A los de primera se les ofrecen Escuelas, con proyecto pedagógico, con docentes que acceden a los cargos por puntaje otorgado por capacitación y antigüedad; mientras que a los de segunda se les ofrecen “centros para garantizar el desarrollo saludable”, o sea “guarderías” cuya finalidad es meramente asistencial, les dan de comer y los cuidan. 

Los CPI se crean bajo convenios con iglesias, clubes y otras organizaciones no gubernamentales. En el año 2011 solo existían 25 pero en la página del GCBA actualmente figura un listado de más de 100. Es decir que en estos últimos años se abrió más de un 500% más de CPI, en vez de Escuelas Púbicas donde era más urgente su creación.

¿QUÉ PEDIMOS PARA QUE SE GARANTICEN VACANTES PARA TODOS/AS?

La falta de escuelas, los problemas de infraestructura y la pretensión de sustituir educación por asistencialismo son problemas que replican en distintos puntos del país. Proponemos que el Estado Nacional se haga cargo del financiamiento, rechazamos la atomización presupuestaria por provincias. Exigimos el incremento del presupuesto de educación al 25% del presupuesto nacional o al 10% del PBI y su inversión en educación pública, estatal y gratuita. Mientras eso no se produzca, en la Ciudad proponemos un incremento al 30%, con quita progresiva de subsidios para escuelas privadas y exigimos formación continua, gratuita y obligatoria para todos los y las trabajadores/as de la educación.
CABA, (fecha) _________





Quien suscribe (nombre y apellido adulto/a) _____________ DNI (número) ___________ me presenté en la día de la fecha en la oficina de la Dirección General de (Nivel Inicial/Primario/Medio) para pedir solución a la falta de vacante de mi hijo (nombre y apellido) _____________ DNI (número) _____________ y se negaron a atenderme, siendo que en la página informativa del Gobierno de la Ciudad figura con horario de atención hasta las 18 horas. 


                                                                      Firma:


                                                                              Aclaración:


                                                                 Tel:


                                                                    Mail:











�Realizado por el Lic. Marcelo Pascal. Datos 2019 obtenidos del proyecto de presupuesto presentado en la Legislatura de CABA por parte del Poder Ejecutivo. Datos 2018 tomados de la Ejecución presupuestaria de Contaduría General, consolidados a julio 2018.


� Los valores de cada año son nominales al momento de aprobarse el presupuesto. No tienen incorporadas las ampliaciones o reasignaciones prespuestarias.


� Servicios sociales es una función que engloba lo siguiente: Salud, Promoción y Acción Social, Educación, Cultura, Trabajo, Vivienda, Agua potable y alcantarillado.


� El MENSAJE que acompaña al proyecto toma las previsiones macroeconómicas del presupuesto nacional, que estima para 2019 una caída del producto del 0,5% y está elaborado en base a una inflación promedio de 34,8%. La inflación interanual a diciembre de 2019 se estima en 23%. El valor que tomamos para ajustar las partidas por inflación es 34,8%.


�Idem anterior.


� “La Ciudad reconoce y garantiza un sistema educativo inspirado en los principios de la libertad, la ética y la solidaridad, tendiente a un desarrollo integral de la persona en una sociedad justa y democrática. asegura la igualdad de oportunidades y posibilidades para el acceso, permanencia, reinserción y egreso del sistema educativo (...). La ciudad asume la responsabilidad indelegable de asegurar y financiar la educación pública, estatal, laica y gratuita en todos los niveles y modalidades, a partir de los cuarenta y cinco días de vida hasta el nivel superior, con carácter obligatorio desde el preescolar hasta completar diez años de escolaridad, o el período mayor que la legislación determine... la ciudad puede realizar aportes al funcionamiento de establecimientos privados de enseñanza, de acuerdo con los criterios que fije la ley, dando prioridad a las instituciones que reciban a los alumnos de menores recursos”. [Artículos 23, 24 y 25 de la constitución de La Ciudad Autónoma de Buenos Aires] 


�Ver por ejemplo: Sigal, M; et. Al (2011) Subsidios estatales a escuelas de gestión privada en la Ciudad de Buenos Aires. Buenos Aires: Asociación Civil por la Igualdad y la Justicia.





